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Zlozky Vysoko efektivneho ucenia

Ako vytvorit prostredie pre efektivne uéenie? Aké zakladné podmienky podporuju efektivnost
ucenia?

Vtejto oblasti napriek dostupnosti informdcii, poznatkov z bioldgie uclenia panuje velka
neinformovanost v odbornej aj SirSej verejnosti.

Susan Kovalikova a Karen Olsenova, autorky modelu Vysoko efektivne ucenie/VEU, uplatiuju vysledky
vyskumov ulenia v triede, v $kole. Ponukaju systematicky pristup - definuju desat opornych bodov,
desat mozgovosuhlasnych zloZiek efektivneho ulebného prostredia. Zlozky poskytuju pre ucitelov
navigaciu, ako vytvorit pre telo a mozog priatelské prostredie. Na Slovensku sa model VEU zavadza v
Skolach od roku 1992 z iniciativy mimovladnej organizacie Asocidcie S. Kovalikovej - Vzdelavanie pre 21.
storocdie na Slovensku. Program otvara skolu Zivotu, komunite.

Efektivnost uéenia v triede podporuje nasledujicich desat mozgovosthlasnych zloZiek:

BEZPECNE A PODPORUJUCE PROSTREDIE — Stresovany mozog nepracuje na piny vykon. Na uéenie
potrebujeme vytvorit predvidatelné prostredie, kde funguju participativnhe dohodnuté pravidld, kde
pocut respektujucu komunikaciu. Dospeli prejavuju zaujem o deti, studentov, vyuéuju aj socidlne
zruénosti — aktivne pocuvanie, zodpovednost, trpezlivost, vytrvalost a dalSie. Poskytuji podporu,
uznanie, ocenenie, cielene rozvijaju sebauctu deti, mladych ludi. DOleZitd je doOvera, vytvaranie
pozitivnych vztahov v triede.

ZMYSLUPLNY OBSAH — Pozornost venujeme tomu, ¢o ndm dava zmysel. Mozgova kora je
naprogramovana tak, aby sa ucila z prirodzeného sveta a podla neho pracovala tak, aby jej to zaistilo
preZitie. Inak povedané — neustale robime vyskum a pouZivame jeho vysledky. Uéenie mbéZeme zlepsit,
ked ho zameriame na témy, ktoré maju pre ziakov vyznam. (Kovalikova, 1993)

Mozog potrebuje vnimat veci v suvislostiach - v blokoch, projektoch, v témach rézneho rozsahu.
Zaujimaju ho, napriklad, otazky - Ako veci, systémy, funguju? Kto som? Ako sa dostanem tam, kam
potrebujem? Zmysluplnost zahfnia tiez uéenie Zivotnych zruénosti, socidlnych a osobnych kompetencii
spolu s obsahom tém ¢i predmetov. Vysvetlit Ziakom, preco sa niektoré veci z uéebnych osnov maju
naucit, uCitelia niekedy nedokazu.

MOZNOST VYBERU — U&ime sa vietci rovnakym spdsobom? Kazdy mame svoj spdsob. Spoje v nasich
mozgoch su jedinecné. Jeden z najviac paralyzujucich stresov je — nemat vplyv na veci, ktoré su pre nas
dolezité. Vyhladavame vsetky prileZitosti, kde m6Zzeme dat na vyber - mozes hovorit alebo pisat, riesit
dva tazsie alebo Styri lahsie priklady. Silnym néastrojom mozZnosti vyberu v triede su vyberové aplikacné
ulohy vytvorené pre rozne Styly ucenia sa podla H. Gardnera.
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OKAMZITA SPATNA VAZBA — Opisna, nehodnotiaca, jasna, pozitivna aj negativna. Spatna vizba je
zakladom kaidého ucenia. Nejde o  kritiku ¢i hodnotenie ¢loveka. Poskytujeme informacie
o oéakdvanom spravani, o silnych strankach, o tom ako robit veci inak, lepsie. Uenie vnimame ako
vytvaranie mentalnych programov. Pri ich tvorbe potrebujeme okamZzite vediet, ¢o treba robit inak, aby
programy boli  funkéné. Pravidelne zaradujeme reflexiu ucenia, sebaposudenie, formativne
hodnotenie. Cielene zameriavame pozornost na silné stranky, Uspechy, hfadame tvorivé moznosti ich
dalSieho rozvoja.

SPOLUPRACA - Sme socidlne bytosti, tendenciu k spolupraci mame vrodent. Poméahala ndm
v minulosti preZit. Zruénosti spolupracovat sa viak zvyéajne potrebujeme uéit. Pokial st v ranom veku
napfﬁané nase zakladné prirodzené potreby, prirodzene inklinujeme k spolupraci. Pokial' su ignorované,
mozeme viacej inklinovat kindividualizmu aZ agresii. Do vyuCovania pravidelne zaradujeme
kooperativne stratégie ucenia sa, odpovedania, udime Ziakov podielat sa na diskusiach. Na vyucovani
vytvarame prilezitosti na pracu v skupinach v rbéznych zadaniach, u¢ime preberat zodpovednost za
vklad do spoloc¢nej prace.

OBOHATENE PROSTREDIE — Ked vojdeme do restauracie, zvyéajne hned vieme, &i tam chceme zostat.
Trieda, Skola, by nds mala pozyvat, in3pirovat k ueniu. Prostredie by malo byt ¢isté, esteticky
upravené, prakticky zorganizované, so zénami, kutikmi na spolocnd, skupinovu aj individudlnu pracu.
Malo by odrazat a posilfiovat to, o éom sa prave deti, Studenti uéia, zahfiiat predmety z redlneho
sveta.

ZMYSLOVE ZAZITKY “BYT TAM“ — Zmysluplnost uéenia podporuje bohatost zaZitkov z redlneho sveta, aj
so sebou samym. Rodime sa ako objavitelia. Potrebujeme skusat, testovat, ucit sa z okolitého sveta.
Potrebujeme priamu skusenost, dotykat sa, vonat, nielen vidiet, pocut... To, éo sami objavime, si
najlepSie pamatame.

ADEKVATNY CAS — Niekto spravi vodi¢sky kurz na prvy raz, niekto na treti. DdleZite je, aby sa stal
zodpovednym ucastnikom cestnej premavky, zodpovednym vodicom. Na tvorbu mentalnych programov,
ucenie sa, potrebujeme ¢as. Aby bol chodnik v lese viditelny, potrebujeme ho prejst mnohokrat. Je
potrebné sa opakovane zaoberat myslienkami, ktoré chceme, aby uréovali nds Zivot. Vetci pozname,
aky je to rozdiel, ked' méZeme pracovat podla vlastného tempa, aka je to frustracia, ked nemame dost
Casu. Aspori 90- aZ 100-minutové bloky, Cas bez prerusovania zvonceka, su zdkladnou jednotkou ucenia
pre na$ mozog.

ZAMERNY POHYB — Vyvinuli sme sa v pohybe. Praclovek presiel denne 10 -20 kilometrov. Vedci
hovoria, Ze ked' je ucenie spojené s pohybom, zvySuje sa zapamatanie o 68 percent. Pohyb pomaha pri
vyklade novej latky, pri dodani energie, upokojenti aj ziskani pozornosti.

DOKONALE ZVLADNUTIE / APLIKACIA — Kto by chcel mat opravenu spojku auta na $tvorku? Vyoperované
slepé érevo na trojku? Kritériom zvlddnutia je odviest kvalitnu pracu, vediet nau¢ené pouiit v Zivote,
naucit inych. Potrebujeme pomahat Ziakom vytvdrat mentélne programy na dokonalé zvladnutie udiva,
aby ho vedeli pouzit v redlnom svete.
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Mozgovostihlasné zlozky funguju pre pedagdgov ako navigacia. Pomahaju zistit, kde sa na ceste
efektivneho ucenia prave nachadzame, ¢o uz v triede, v $kole robime, kam sa eSte mozeme vybrat.
Takmer polovica z uvedenych zlozZiek Vysoko efektivheho ucenia — zmysluplny obsah, spolupraca,
moznost vyberu a okamiita spitna vizba, predstavuje zloZky vnitornej motivacie. Ak sa na svoje
pripravy na vyucovanie pozrieme z tohto pohladu, vidime, ako ju v uéeni mézeme podporit.

Zlozky Vysoko efektivneho ucenia pomahaju aj pri spolupraci ucitelov, ulahcuju dohodu o tom, ako
ma ucenie v $kole vyzerat, kde sa chceme spolu dostat.

Efektivnost zavedenia mozgovosuhlasnych zloZiek v triede suvisi so zmenou vnimania pozicie ucitela,
ktory prestdva fungovat v pozicii jediného znalca a viac sa stdva ulahfovatelom ucenia, jeho
facilitatorom. Zaujima reSpektujici postoj - objasriuje zmysluplnost uclenia, uplatiiuje objavné
vyucovanie, kooperativne ucenie, projektové vyucovanie. Vnima vyznamnost bezpecénej klimy pre
uéenie. Vztahy vidi ako délezitu suéast podporujliceho prostredia. Pravidld spravania vyvodzuje spolu so
Ziakmi, pri ich poruSeni uprednostiuje snahu o ndpravu, pouZiva resSpektujuce komunikacné
prostriedky, vyucuje kooperativne spdsoby rieSenia konfliktov a sporov, s rodicmi sa stretdva najma na
konzultaciach v pritomnosti Ziakov, pri rieseni problémov prizyva k diskusii a spoluticasti. (Novackova,
2016)

Vnimany ndarast agresie vo vztahoch, v komunikacii medzi detmi, mladymi ludmi navzajom & vodi
dospelym, narast tazkosti vuceni aspravani suvisi sdlhodobym nereSpektovanim poznatkov
o fungovani mozgu, zdkladnych fudskych potrieb pri vyucovani v skoldch. RieSenia pri nevhodnom
spravani su zvyCajne zaloZené na poutziti odmien, trestov, ¢o postupne potlaci vnutornd motivaciu
k u€eniu. Principy a podrobné rozpracovanie ako pristupovat k potrebam deti, mladych ludi, efektivne,
re$pektujico s nimi komunikovat, pondka aj program Re$pektovat a byt reSpektovany (Kopfiva, P.,
Novackova, J., Nevolova, D., Kopfivova, T., 2004). Aplikacia tychto principov a zru¢nosti v Skolach vytvara
pevné zaklady bezpecného a podporujuceho prostredia, ktoré mozog pre ucenie potrebuje.

Velkou prileZitostou pre skoly stale ostava vyuZivanie digitalnych technoldgii pri u¢eni. Virtualny svet je
prostredim, kde zlozky efektivneho ucenia deti, mladi fudia zazivaju a prirodzene sa ucia na zaklade
vhutornej motivacie. Digitalne technoldgie vyznamne mdézu pomaoct pedagdégom pri poskytovani
primeraného ¢asu na zvladnutie uciva, prispdsobit u¢ebny obsah, usit ho na mieru individualnym
potrebam uciacich sa. Vedomé vyuiZivanie digitalnych technoldgii ulahcuje aj objasnenie zmysluplnosti
ucenia, spolupracu, poskytovanie okamiitej spatnej vazby, ¢i moznosti vyberu pri uceni

s perspektivou uéit sa kdekolvek a kedykolvek.

Zakladnym predpokladom vyuzitia obrovskych prileZitosti, ktoré technoldgie prinasaju, je cieleny
rozvoj socialnych zrucnosti deti, mladych [udi - hlavne zodpovednosti, iniciativy, trpezlivosti,
vytrvalosti. Tazko ich rozvijat v autoritativnom prostredi. Demokracii sa u¢ime hlavne zo zaZitkov
demokratického prostredia. To, ¢o dnes mladi fudia potrebuju je predovsetkym respektujtici postoj
dospelych, ktory zohladiuje ich vyvinové potreby a posiliiuje sebatictu. Prave vysoka sebalcta je
najprirodzenejSou prevenciou proti kazdodennému stresu, nevhodnému spravaniu, ohrozeniam
digitalnych technolégii, ndstraham virtualnych svetov.
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Program VEU do $kél prindsa zdzZitok demokracie, zmysluplnost uéenia, pozitivnu, bezpeénu socidlnu
klimu, aktivitu Ziakov.

Rozvoj osnov

VEU

Pozitivna Aktivne
socidlna klima  stratégie ucenia

O uceni v Skole VEU povedali ...

Ziaci

Ucitelia

Rodicia

Na vyucovani je zaujimavé, Ze robime aplikacné ulohy, ktoré su pre rézne inteligencie a méZeme si ich
vybrat.
Nasa trieda cestovala z Bratislavy do Kosic viakom. Vela sme toho zaZili. Mdme velmi zaujimavi celoro¢nu
tému. UZ som napisala tooolko pribehov.

Ziaci Z§ J. A. Komenského, Bratislava

Na nasej skole je dobré to VEU ucenie, ale teraz na Il. stupni sa uZz neméZe tak ucit. No skoda, Ze uZ nie su
VEU bloky. V minulosti sme mali taku hodinu, blok, kde sa to rozoberalo vsetko (ucilo sa v suvislostiach). A
teraz uzZ nie, ale este stdle je aktivne pocuvanie, ohladuplnost... pravidld.

Zia¢ka zo ZS Dunajskd Streda

Ked' prichddzaju moje deti z triedy VEU na druhy stuper, ucitelia sa o ne biju. Vsetci ich chcu ucit.
Ucitelka I. stupria ZS Povazskd Bystrica

VZdy ked robime integrované tematické bloky, deti sa na ne velmi teSia, Ziadaju si ich samé.
V projekte sa 6smaci k skélkarom sprdvali ako starostlivi kamardti. Cely cas pracovali na ulohdch, my
(ucitelky) sme“ nemali” ¢o robit.

Ucitelky MS a ZS J.A. Komenského, Bratislava

Moje dieta sa vyrazne zmenilo v materskej Skole VEU. Je mentdlne, socidlne vyspelejsie ako starsi
surodenec. Som velmi spokojnd.
Nevedela som aky je rozdiel medzi tradi¢nou triedou a triedou VEU. Ked'vidim, ¢o a ako s tymi detmi robite
chcela by som, aby aj moje mladsie dieta chodilo do vasej triedy.

Rodicia ZS a MS J.A. Komenského, Bratislava

Spracovala Tatiana Piovarciova
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