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Škola pre 21. storočie 

Otázky v komunite 

 

Začiatok budovania dôvery ( 3. os. j. č. / 1. os. m. č. )  

Kedy sa ľudia cítia v skupine príjemne? 

Na čo sa ľudia zvyknú tešiť? 

Čo sa mi celkom darilo?  

Čo môže byť (v škole, v záhrade,  na krúžku, počas prestávky...) príjemné?  

Čo človeka zvykne potešiť? 

Kedy podávame najlepší výkon? 

Kedy sa k nám ľudia správajú priateľsky? 

Kedy sa k nám ľudia správajú zodpovedne? 

Doplňte vetu: 

 V zime  sa deti tešia na...  

Dospelí by mohli...  

Modrá farba.... 

Keď si človek chce oddýchnuť... 

Najviac ľudia vychádzajú v ústrety iným, keď... 

Človek je zodpovedný, keď.... 

Človek je trpezlivý,  keď... 

Človek je starostlivý keď, ..... 

Zvieratká v lese... 

Keď človek ochorie.... 

Keď ráno.... 

Keď v škole.... 

Keď si predstavím  červenú farbu.... 

Keby som mal zlatú rybku.... 

Keby som mal čarovnú paličku.... 
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Keby  deti mohli.....  

Čo vidíme, keď sa niekto hnevá? 

Čo vidíme, keď je niekto smutný? 

Čo môžeme robiť, keď  je niekto ... 

Čo cítime (môžu ľudia cítiť), keď? 

 

 

Vybudované základy dôvery 

Čo sa mi dnes podarilo? 

Čo sa mi podarilo počas víkendu ( včera, predvčerom...)? 

Ako sa cítim, keď niekto kričí? 

Ako sa cítim, keď nemám dostatok času? 

Čo môžeme cítiť,  keď  nás ohovárajú, klamú...?  

Kedy podávam najlepší výkon?  

Najviac vychádzam ľuďom v ústrety, keď...  

Zvyčajne ma poteší, keď .... 

Zvyčajne sa nahnevám, keď  

Dokážem sa prispôsobiť, keď .... 

Keby som mohol byť zvieraťom, bol by som... 

Keby som mohol byť  stromom (dopravným prostriedkom, budovou, stoličkou...), bol by som... 
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