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Stavebné kamene - prvky pozitivneho riadenia triedy

Podporujuce prostredie  pre ulenie sdbérazom na vytvaranie dobrych vztahov, triedneho
spolocenstva, podporu sebalcty deti ucitel/-ka dosahuje pouZivanim Sirokej palety nastrojov
pozitivneho riadenia triedy, skupiny. Ucitel/-ka funguje ako facilitator/ka. Triedu neriadi direktivne,
usmernuje procesy v triede. Uplatiiuje princip participativnosti — deti maju vplyv na fungovanie veci,
ktoré sa ich dotykaju. Dospeli doveruju v ich schopnosti, zaujimaju sa o ich nazory a tieZ sa ucia od
deti.

Uvadzame niekolko prejavov spravania, ktoré moino pozorovat pri facilitovani ucenia (aj
socialneho), pri uplatriovani respektujiceho pristupu k detom v spravani, konani ucitela/-ky.

Rozhodujucim prostriedkom na vytvdranie pozitivnej socidlnej klimy je formovanie triedneho
spolodenstva. Hlavnym nastrojom je komunita a praca s pravidlami zivota, so socidlnymi zruénostami.

Délezité je podporujluce prostredie, respektujica komunikacia, stratégie a aktivizujuce metddy
ucenia.

Podporujuce prostredie spoluvytvara:
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tichy a pokojny hlas a,
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signaly (napr. pre aktivne pocuvanie...) na udrZanie discipliny,
viditelny, farebny denny program (program bloku) na tabuli, flipe, ppt,
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vyvesené pisané postupy pre opakujuce sa ¢innosti (napr. postup pri prichode, pre pouzivanie
réznej intenzity hlasov - tichy, skupinovy, hlasny),

*,

* vizualizované dohody o spravani, vyvesené piktogramy Zivotnych zruc¢nosti, na ktorych trieda
pracuje,

ticha hudba,

prijemné vone,
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rozdelenie priestoru na skupinové prace, spolo¢né stretnutia v kruhu, individudlnu pracu,
kutiky pre Specifické Cinnosti (napr. informacny, Citatel'sky, vyskumnicky, oddychovy kutik) -
priestor obsahuje pracovnu ajrelaxacnu cast, viac pripomina obyvacku ako kancelariu,
mozno vidiet drobné osobné veci, hracky v triede (hra s nimi podla dohodnutych postupov).

Respektujuca komunikacia sa prejavuje v nasledujucich éinnostiach uéitela/-ky:
% oslovovanie deti krstnymi menami,
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pozorné pocuvanie deti, snaha porozumiet,
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%+ zistovanie, overovanie potrieb deti pri uceni sa,
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http://www.skola21.sk/kniznica/kurikulum/integrovany-tematicky-blok
http://www.skola21.sk/kniznica/klima/pravidla-zivota
http://www.skola21.sk/kniznica/klima/zivotne-zrucnosti
http://www.skola21.sk/kniznica/kurikulum/pomahajuce-postupy
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spolocné vytvorenie a upeviovanie pravidiel spravania sa v triede,

zvladanie emdcii, ich kultivované autentické vyjadrovanie,

empatické vyjadrenia voci detom, zrkadlenie pocitov, skusmé pomenovanie prezivania deti,
humor, Zartovanie, ismevy (bez irdnie a zhadzovania),

pouzivanie cielenej reci na Zivotné zruc¢nosti, dohodnuté pravidl3,

nevidno/nepocut zhadzovanie, kritizovanie, vysmievanie sa, vyhrazanie sa, nalepkovanie,
verejné porovnavanie deti navzajom, vycitky, prikazovanie...

fyzicky kontakt (dotyk, pohladenie), ked' je to vhodné, zachovanie citlivosti k intimnej zéne
deti,

individualne, skupinové rozhovory vedie s detmi pri zachovani rovnakej vysky o¢i,
vyvazenost v kladeni otvorenych aj zatvorenych otéazok,

pouzivanie opisnej otvorenej spatnej vazby, informdcii s cieflom zlepSenia sprdvania, vykonu
deti uprednostiiuje pred hodnotiacimi vyrokmi,

ocenovanie pokroku jednotlivcov opisom konkrétneho sprdvania, malo pochval
(vSeobecnych hodnoteni osoby dietata),

prejavy uznania opisom konkrétneho spravania, dosiahnutého vykonu, pozitivneho dopadu
spravania na ostatnych,

povzbudzovanie, vyjadrenie dovery, ze deti Ulohy zvladnu, odvoldvanie sa na minulé Uspechy,
ponukanie pomoci, ked' je to potrebné,

pouzivanie dohodnutych posunkov na ocerovanie prejavov Zivotnych zrucnosti,

vidno dohodnuté posunky pri zrkadleni poruSovania dohdd,

orientdcia na kooperativne rieSenie konfliktov (zrkadlenie pocitov, empatia k zUcastnenym,
prizyvanie deti k rieSeniu problémov, spolocny vyber rieSenia, dohoda o rieseni),

jasné zrozumitelné zadavanie instrukcii.

Ucitel/-ka svojim spravanim v triede modeluje dohodnuté pravidld a dohody — robi to, ¢o hovori,

prejavuje kongruenciu, sulad medzi prezivanym a prejavovanym spravanim.

Aktivizujice stratégie, metody ucenia a postupy:
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ranné stretnutia v kruhu komunity, preladovanie na ucenie,

pravidelné aktivity na vyucovanie Zivotnych zru¢nosti,

reflexie u€enia po aktivitach so zameranim na preZzivanie, rozvoj zZivotnych zruénosti,
zaradovanie sebareflexie,

motivacné, objavné ucenie v kruhu,

moznosti vyberu spracovania uloh, ponukané Ulohy spracované podla Gardnerovej tedrie
viacnasobnej inteligencie a Bloomovej taxondmie,

zaradovanie aktivit vtiahnutia pri praci v novych skupinach,

zarad'ovanie energizérov a harmonizérov pocas ucenia,

podpora spoluprdce a usmerniovanie prace ucebnych skupin,

poskytovanie primeraného ¢asu na zvladnutie Uloh, r6zne moznosti dokoncovania uloh.

Namety a podnety ako pracovat s nastrojmi pozitivnheho riadenia triedy mozno najst napriklad

v knihdch CASCO — vytvarajme bezpecné a otvorené prostredie pomocou metddy Casco v ZS aj S$
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(vydala NDS, 2007). J. Gibs, Kmene - proces pre socidlny rozvoj a kooperativne ucenie (vydala
ASK 1994), Kopfiva, Novackova, Nevolnd, Kopfivova: Respektovat a byt respektovdn, vydala

Spirala 2009.

Spracovali: Tatiana Piovarciovd, Lubica Bagalovad
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