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. KAPITOLA
SIRSIE SUVISLOSTI ITV
A VYCHOVNO-VZDELAVACICH PRISTUPOV

Edukacny model ITV je charakteristicky zmysluplnym hladanim suvislosti, celostnym pohladom na svet a vizkym
prepojenim s realnym zivotom. Nasledujuce prispevky prinasaju niektoré pohlady na sirsie suvislosti ITV,
pouzivané vychovno-vzdeldvacie pristupy a ich chapanie v kontexte humanistickej vychovy.

PODOBY ZMYSLUPLNEHO UCENIA
V MODELOCH ALTERNATIVNYCH SKOL

Prihovor na konferencii

PhDr. Maria Matulcikova, CSc. Zdruzenie na podporu alternativnych programov vo vychove a vzdelavani. Bratislava

Vazeni pritomni, damy a pani,

dovol'te mi, aby som Vas pozdravila v mene Zdruzenia na podporu alternativnych programov
vo vychove a vzdelavani, kolegyn a kolegov, ktori vo svojej praci uskutociiuju in¢ alternativne vzdelavacie
a Specialno-pedagogické programy, najmid pedagogiku M. Montessoriovej, waldorfska pedagogiku,
Freinetovska pedagogiku, projekty Skola hrou, regionalnu vychovu, myslienky konstruktivizmu
a sociokonstruktivizmu, otvorené¢ho vyucovania a pod.

Chcela by som Vam tlmocit’ predovSetkym podporu a uznanie vo Vasom usili hl’'adat’ a uskuto¢iiovat’
to najlepsie pre diet’a, jeho vyvin a vychovu.

V nazve nasej spolo¢nej konferencie ,,Inovaciami kurikula k zmysluplnému uéeniu" je vloZzena moderne
ponata myslienka, ktora zamestava a zamestnavala srdcia a mysle zanietenych 'udi najmenej 100 rokov.
Prave tol'’ko rokov maju dejiny reformnej pedagogiky a hnutia alternativnych skol.

Prave tolko rokov sa ucitelia, lekari a umelci usilovali najst’ hlavnua silu ucenia, pochopit’ a vyuzit
zazracnu silu l'ahkého, hravého, ale aj efektivneho a kvalitného ucenia sa dietat’a.

Ak by sme sa na myslienku zmysluplného ucenia pozreli z hladiska pristupov a nazorov autorov
a pokracovatelov reformnych a ,alternativnych" $kol, objavili by sme rozmanité¢ mySlienky a teorie
a oznaCenia: uenie sa zo skiisenosti, zaZzitkové (experiencialne uCenie sa), ,,priama skusenost™ s vecami,
,byt pri tom", ,,normalizujuce prostredie”, ucit’ sa ¢innost'ou, tlaciaren, ateliéry, centra aktivity, vylety
a exkurzie, korespondencia §kol, cesty, projekty.

Pokial si aj vy myslite, Ze ruka v ruke s takymto ucenim id zaujimavé a pritazlivé ¢innosti, objavné
poznavanie, rieSenie divergentnych uloh, navrat k umeleckym ¢innostiam, starym remeslam a tradiciam, je
to najozaj tak. Vnitorni motivaciu, radost z poznavania, krasu, zaujimavost’ vlastnej ucebnej ¢innosti,
spolupatricnost’ I'udi, ktori sa ucia, toto vSetko sa alternativne Skoly snazia vyuzit' ako zédkladny
a najdolezitejsi motiv zivota a prace.

Dalsou spolo¢nou myslienkou alternativnych programov vo vzdelavani je celostné (holistické)
pozndvanie sveta, pozndvanie v suvislostiach. V jednotlivych alternativnych programoch maé tento
zakladny pedagogicky princip rozli¢nti podobu. V integrovanom tematickom vyucovani je tato myslienka
podrobne rozpracovana a ucitelia ju poznaju z kazdodennej prace tvorby a uskuto¢novania celoro¢nej témy.
Netreba zdoraziovat, Ze celostné poznavanie sveta ide ruka v ruke s konkrétnymi skisenostami dietata a
¢im je dieta mladsie, tym dolezitejsSie je vychadzat’ z miesta, na ktorom Zije, a ktoré doverne pozna.



V pedagogike Marie Montessoriovej dostala tato myslienka podobu koncepcie kozmickej vychovy,
a treba povedat’, ze tento koncept ma (napriek zvlaStnemu ndzvu) silny krest'ansko-nabozensky zéaklad.
Koncepcia kozmickej vychovy v podstate znamena4, ze v istom veku ma byt ponuknuty didakticky material
(texty) a spristupnené poznanie vSeobecne] prepojenosti sveta l'udi, rastlinstva a zvieratstva, planéty Zeme,
nad ktorymi laskavo bdeji duchovné hierarchie. Kazdé jednotlivé diet’a, 'udstvo ako celok a s nim cela zem
sa vyvijaju podl'a bozieho planu. Cloveku naleZi v systéme stvorenstva vyznamné miesto. M4 spoznavat’
zakonitosti bozieho planu a zdokonalovat’ sa v schopnosti viest' svoj zivot v sulade s nimi, pocitovat
a niest’ zodpovednost’ za prirodu a svojich bliznych, prekonat’ sam seba.

Koncept kozmickej vychovy v plnom zmysle tohto slova sa uplatiuje v pedagogickej praci
5§12 roénymi a star§imi ziakmi. Zo zahrani¢nej literatiry st zname didaktické (akoby modelové) texty
prirodovedného a spolo¢ensko-historického zamerania, napr. o dokonalosti kolobehu Zivota lososov, Zivot
pri Nile v ¢asoch egyptskej rise (Maria Montessoriova, Mario Montessori).

Vo waldorfskej pedagogike je rovnako pritomna myslienka bozieho planu, aj ked’ tento termin vobec
nepouziva a ucitelia sa usiluju poskytovat’ svetonazorovo nezat'azené vyucovanie. Metodika vyucovania
pocita s paralelami vyvinu 'udstva a individudlneho vyvinu dietat’a (ako priklad staci uviest, Ze sa deti ucia
pisat’ a citat’ takym sposobom, ako k tejto zrucnosti dospelo l'udstvo, z obrazov). Rovnako, aj v tejto
pedagogickej koncepcii, ¢lovek je ponimany ako stcast’ univerza a ako subjekt s dolezitym poslanim.

Obsah zakladného vzdelania je koncipovany tak, aby absolvent 8. ro¢nika ziskal celkovy obraz o svete,
do ktoré¢ho ma (ak nemdze dalej Studovat) vstupit. Velka cast’ vyuCovania prebieha v epochach
(koncentricky), starSi ziaci rieSia projekty, stredoSkolaci cestuji a maju rozne praxe. Tedria vyucby
(vratane otdzok tvorby obsahu) ma prepracované gnozeologické zaklady a duchovno-vedny zaklad,
poskytuje SirSi pohl'ad na vsetky stranky Zivota ¢loveka nez ponuka klasicka veda.

Iba pre zaujimavost’ uvedieme, Ze Ziaci, ktori sa v nduke o rastlinach uéia napr. o papave, kreslia ju celu,
aj s korenom, pozoruju a nasledne kreslia jej podobu vo dne i v noci.

Vel'mi délezitou spolo¢nou ¢rtou jednotlivych alternativ su vyvinové §tadia, inymi slovami poznanie
obdobi v ktorych sa rozvija I'udsky mozog a cela osobnost. Tym, Ze ich uclitel' vopred poznd, moze
dokonalejsie naplanovat’ ucivo, ktoré sa potom, v danom S§tadiu, dieta nauci mimoriadne efektivne.
Takymito tedriami disponujui snad’ vSetky zname modely alternativnych §kél. Z Piagetovej teorie vychadza
konStruktivizmus a sociokonstruktivizmus (zname je jeho uplatnenie v projekte Orava), z pedagogiky
M. Montessoriovej su to zname dokladne pozorované a diagnostikované senzitivne obdobia.
Tie predstavuji potencial mimoriadnej efektivnosti uc¢ebného procesu a je ulohou uéitel'a spravne ich
identifikovat’ a pontknut’ prislusny didakticky material. Aby nastal ten zazraény jav, Ze si dieta bude
rozvijat’ danu schopnost’ ,,prirodzene a l'ahko, tak ako ¢lovek dycha".

Vo waldorfskej pedagogike st zakladnou vyvinovou orientaciou charakteristiky sedemroc¢i. Zmeny,
ktoré sa v ich ramci uskuto¢nujt, uréuju pedagogické krédo a princip vzt'ahu ucitela a ziaka. Pre obdobie
0-7 je krédom dobro sveta, pedagogickym principom vzor a napodobiiovanie. V 2. sedemroci
pedagogickt pracu urCuje krasa sveta ako krédo a autorita a nasledovanie ako princip vztahu ucitel’a
a ziaka. Tretie sedemrocie, ktoré predstavuje mozny a realny vstup do Zivota, je ur¢ované pedagogickym
krédom pravda sveta a principom sloboda ¢innej lasky. Zakladné ladenie sedemroci je urcujlicim
kritériom uplatnovania Specifickych vyucovacich a vychovnych stratégii. Napr. v predSkolskom veku sa
odporica detom Ccitat’ klasické krestanské rozpravky. Predpoklada sa, Ze moralne hodnoty, vloZené
do symboliky a obrazov rozpravky, dieta I'ahko prijme do hibky svojej psychiky. Neskér, ked dieta
dozreje aj intelektualne, bude schopné uvazovat' o idealoch a hodnotach, ktoré uz ma ,zazité v sebe".
Vnutorny zazitok sa tak prepracuje na vedomy zdroj sily moralne konat’ v dospelosti. Na rozdiel od tejto



pedagogiky sa v montessoriovskej pedagogike rozpravky nepestujii, M. Montessoriova ich povazovala
za nevedecké.

Dalsi zaujimavy rozdiel v nahPadoch na pedagogické otazky je napr. chapanie autority. Vo waldorfskej
pedagogike sa autorita dospelého povaZzuje za vyvinovl potrebu dietata, minimalne do 9. roku veku,
¢o prakticky nemozno zosuladit' ani s modernou tedriou logickych dosledkov spravania (R. Dreikurs,
L. Grey), ani so sociokonstruktivizmom.

S rozmanitostou a réznorodostou by sme sa stretli aj pri Stidiu konkrétnej podoby principu
individualneho (resp. individualizovaného) pristupu k dietatu. V pedagogike M. Montessoriovej je
individualizacia prakticky najdokonalej$ia. Dieta si vybera ucebné ¢innosti, didakticky material, s ktorym
manipuluje, na ktorom sa u¢i. V modeli ITV pozndme a vyuzivame Gardnerovu typologiu inteligencii
a tiez typoldgiu stylov ucenia.

Vo waldorfskej pedagogike je nepochybne najzaujimavejsia temperamentova typoldgia a jej teoretické
zdovodnenie.

Vézeni pritomni,

uviedla som iba niekol’ko z mnozstva pedagogickych myslienok, ktoré by mohli spéjat’ 'udi, ¢innych
v alternativnych pedagogickych programoch. Chcela som Vas tymto podnietit’ k d’alSiemu $tadiu v ramci
vlastnej alternativy, ale aj k pedagogickému obohacovaniu sa stidiom inych modelov. Je to jedna z ciest
hladania krdsy poznania, krasy stretnuti s l'ud'mi, ktori su pedagogicky ini, a predsa v laske k detom
a Vv praci, ktorti konaju v prospech deti a pre ne - rovnaki.

S © &=



1.1 HUMANISTICKA VYCHOVA

Prof. PhDr. Miron Zelina, DrSc.
Pedagogicka fakulta Univerzity J. A. Komenského,
Bratislava

Prispevok podava prehlad o problémoch koncepcii humanizdcie vychovy. V uvode sa vymedzuju zdkladné pojmy
a definuje sa zdkladny paradox medzi vykonnou Skolou a Skolou pozitivneho prezivania. Kritika tradicnej skoly
smeruje najmd k jej direktivnosti a memorovaniu. Navrhy novej, humannej Skoly vychddzajii z modelu tvorivo -
humanistickej vychovy, z teorii C. Rogersa, A. Maslowa, A. Combsa, D. Golemana, kde prave tvorivost, city
a rozvijanie motivdcie tvoria zdklad pre prepojenie vykonnosti a pozitivneho prezivania.

Krucové slova: humanizdcia, vychova, ucitel’, tvorivost’, preZivanie, vykon, koncepcie

Uvod: Cely moderny pedagogicky svet (a nielen pedagogicky) dnes hl'ada riesenia, ako zlepsit vychovu
a vzdelavanie (edukéciu) ¢loveka. Ako ho pripravit’ pre nepredvidatelné zmeny nového tisicrocia. Ukazalo
sa, ze pragmatické koncepcie vychovy s ich orientaciou na Specializaciu devalvuju komplexnost a integritu
osobnosti a vychova namiesto pol'udstenia ¢loveka vychovavala (a vychovava) ¢loveka - privesok stroja,
Cloveka otroka profesie. VSeobecno-vzdelavacie koncepcie, vratane scientistickych, kognitivistickych
koncepcii zlyhali na tom, ze ¢lovek sice sa stal vzdelanym, informovanym, ale nie dobrym, ba ani nie
mudrym v metakognitivnom zmysle tohto slova. Preto vznikli a neustdle vznikaju novsie koncepcie
vychovy a hladaji najmd ako zlepSit afektivnu sféru osobnosti, jej emocionalnu inteligenciu,
nonkognitivne oblasti, jej etiku, mravnost, jej kompetencie pre stresovy, zatazovy a konfliktny Zzivot
XXI. storocia.

Humanisticka edukacia vyslovuje krédo, Ze je protipélom technologickych pristupov k edukacii.
Vyslovuje kardindlne presvedCenie humanistickej vychovy: dat' dietatu (ziakovi) moznost volby.
Kardinalnym principom komunikacie je: hovorit’ pravdu, byt otvorenym, uprimnym, hovorit' o realnych
situdciach a problémoch Zivota. Podporovat’ orientaciu v pozitivnych I'udskych hodnotach.

V historii sa vypracovali tri interpretacie ucenia sa: behaviordlne teorie, informacné procesy a iné
kognitivne tedrie a humanisticky pristup k edukacii a uceniu sa. Od tychto teoretickych (koncepénych)
orientacii sa odvodzuju zékladné diferencie v pristupe k uceniu a vychove, k vyskumu a interpretacii dat.
Behaviordlne teorie si zalozené na pozorovatelnom spravani na vstupe a vystupe (stimul a reakcia), teda
sleduje sa najmé vplyv externého prostredia na vychovu a ucenie sa Cloveka. Kognitivne tedrie a teorie
informacnych procesov su zalozené na Spekuldciach o tom, Co sa deje v mysli ziaka, ked koduje
a dekoduje informacie, ked’ prijima, uklada a vyuziva informacie, ked’ riesi problémy. Humanisticki
edukdtori sa zaujimaju o to, ako afektivne (emocionalne a interpersonalne) aspekty spravania ovplyviuju
ucenie.

V triede sa ale nedaju oddel'ovat’ jednotlivé pristupy; ucitel’ musi dbat’ o rozvoj kognitivny, emocionalny
aj psychomotoricky a k tomu musi vyuZivat' rozlicné metddy a postupy. Ale na zaklade $pecialneho
poznania sposobov a metdd ucenia sa ucitel’ by mal pomoct’ pri tvorbe individualnych planov napr. aj
V oblasti postojov, citovej, hodnotovej, nielen v matematike ¢i gramatike. Vyuzivaju sa pritom metody
posiliovania, spitnej viazby, modelovania, tvarovania, enkédovania, sposoby zlepSovania zapamétania,
analytickych procesov, planovania, rieSenia problémov, tvorivosti, heuristiky.

V 50-tych rokoch v USA prevladal behavioralny Skinnerovsky pristup k u€eniu, kde sa krok za krokom
skiimala a uplatiiovala technoldgia ucenia s posiliiovanim pozitivnych reakcii. Ale zaciatok 60-tych rokov,
najma vojna vo Vietname, ale aj prvy rusky kozmonaut, potom mohutné demonstracie za I'udské prava na



celom svete a iné okolnosti sposobili, Ze sa zacCala obvinovat” vychova a Skolské systémy. Advokati
humanistickej edukdcie argumentovali, Ze behavioristi a kognitivisti tenduju k dehumanizacii vychovy.

s Zakladné pojmy:

»Humanizmus v §irSom zmysle je historicky sa meniaca sustava ndzorov, uznavajica a zdoraznujuca
hodnotu ¢loveka ako osobnosti, jeho pravo na slobodu, $tastie, rozvoj a uplatnenie jeho sil a schopnosti; je
to usilie o Tludskost a Tudska doéstojnost’ Zivotnych podmienok c¢loveka; je to aj posudzovanie
spolocenskych institucii z hl'adiska blaha ¢loveka; je to usilie o to, aby principy spravodlivosti, rovnosti
a l'udskosti sa stali normami vzt'ahov medzi 'ud’'mi v osobnom a spolo¢enskom Zzivote" (1985, str. 870).

wHumanizmus je orienticia na hodnotu cloveka, jeho prava na §tastie, slobodu, osobny rozvoj
a uplatnenie; SirSie je to laska k ¢loveku" (Hartl, P .1993, str.65). ,,Vychovu chapeme ako cielavedomé,
odborné rozvijanie psychickych funkcii a procesov osobnosti" (Zelina, M. 1996, str. 19).

Humanisticka pedagogika je pedagogikou, ktora nadvizuje na myslienky humanizmu a dnes sa spaja
najmid s autormi humanistickej psychologie, akymi boli C. Rogers, A. Maslow, A. Combs a ini.
,Humanisticka pedagogika smeruje k prirodzenej a menej nasilnej vychove, autenticite a sebarealizacii
Cloveka. Zmenami prechddza najma pedagogicky vztah, ktory je zo strany ucitela menej direktivny
a predpoklada vzajomné pochopenie a reSpektovanie. Humanizéacia vzdelavania (a vychovy) je potom
aktivny tvorivy proces kultivacie celoZivotnej vzdelavacej cesty ¢loveka, smerujiicej k hladaniu 'udskej
identity" (Pracha, J., Walterova,E., Mare, J., 1995, str .79).

Vychova je zdmerna Cinnost vychovavatela, ktord na zaklade vzajomného vztahu vychovavaného
a vychovavajiiceho umoziiuje vychovavanému aktivizovat' rozvoj vlastnej osobnosti v prospech seba
aj spolo¢nosti. Takéto ponatie vychovy je humanistické aj osobnostné. Humanizmus je nabozenstvo lasky.

®

« Hnutia humanizmu:

1. Krest’anstvo - nabozenstva a humanizmus v Biblii, Korane a inych nabozenskych spisoch st poznacené
humanizmom zalozenom na viere v Boha, Alaha, ktorych poslanim je hlasat’ lasku a ucit’ l'udi milovat’
Boha a seba navzajom.

2. Renesancia -14. az 16. storo¢ie (Petrarca, Dante, Leonardo de Vinei, Shakespeare, Kopernik, Bacon) -
rozum a sloboda osobnosti si zakladom humanizmu.

3. Osvietenstvo - 18. storocie - Velka franczska revoliucia hlasa slobodu, rovnost’, bratstvo ako zakladné
piliere humanizmu.

4. Za osobitné hnutie - smer v humanizme mozno povazovat' teériu Imanuela Kanta a jeho stupne
humanity:
- vlastna dokonalost’, midrost, viera, motivacia, city,
- blaho druhych I'udi, medzil'udské vzt'ahy, socialna politika.

5. Postmodernd humanistickd revolucia - vyplyva z kriz postmoderného sveta a z presvedcenia, Ze sa
humanizmus musi presadit’, pokial’ I'udstvo chce zmiernit' 'udské a socialne problémy. E. Fromm,
C. Rogers, A. Maslow, ale aj clenovia Rimskeho klubu - King a Schneider, podobne ako kardinal
Tomko, vyzyvaji po renesancii humanizmu a v humanizme vidia vychodisko rieSenia mnohych
problémov modernej civilizacie. Mozno vSak vyslovit otazku, preCo zlyhavaju vsetky hnutia a
koncepcie humanizmu (napriklad aj nabozenské koncepcie)? Je to na zaklade zdedeného zla v ¢loveku
(K. Lorenzo, Z. Freud)? Alebo preto, Ze nase Zivotné prostredie je toxické? Alebo pre neschopnost’ I'udi
byt spravodlivymi k druhym a teda musime uplatiiovat’ nasilni moc (A. Adler)?



7da sa, ze je zrely Cas, aby pedagogika so vSetkou dbslednost’ou prijala nova paradigmu. Paradigmu
chapeme ako systém poznatkov, podl'a ktorych sa uskutocituje vyskum (poznanie) v danej oblasti poznania.
T. Kuhn vymedzil tieto etapy v rozvoji vedy:

a) predparadigmaticka etapa; b) prevladajica paradigma; c) kriza paradigmy a vedecka (metodologicka)
revolicia; d) nova paradigma. Napr. zmena introspekcie na behavioralnu paradigmu; zmena behavioralnej
na humanisticka paradigmu.

% Skola a humanizmus

Zakladnym probléemom sucasnej, tradicnej Skoly je, ako uplatihovat’ humanizmus, ked’ ziak ma ,,podéavat’
vykony", ma sa vela naucit’ a memorovat’ ¢i osvojit’ si u¢ivo, a to pod hrozbou skusania a znaimkovania.
Na jednej strane je tlak ucitelov, rodiCov a spolo¢nosti na to, aby ziak zvladol Co najviac latky
a ¢o najlepsie, a na druhej strane humanizmus vola po ,,poludsteni vztahov medzi ucitel'om a ziakom",
po ,,vytvoreni priatel'skej klimy v triede", po zabezpeCeni radostnej, optimistickej a bez stresovej prace
v §kole. Skola si vypracovala cely arzendl stresujiicich prostriedkov a taktik na znivoéenie humannych
vztahov v Skole. Su tu znamky, tlak mnozstva uCebnej latky, ziacke knizky, poznamky pre rodicov,
zndmky zo spravania, pozyvanie rodicov do Skoly, vysmech spoluziakov smerovany slab$im Zziakom,
hrozba, ze ziak pojde k riaditel'ovi, ze sa ziak nedostane na vyssi stupen $kol, krik a nervozita ucitel'ov atd’.

Zjednodusene mozeme definovat’ zakladny paradox sucasnej Skoly ako protiklad ,, vvkonu a stastia” .
Ma byt $kola viac vykonna ako pozitivne zazitkova? Vypracoval sa cely smer ,,experienciondinej
pedagogiky', ktora jednoznacne preferuje pozitivne prezivanie pred u¢ebnymi vykonmi, podobne ako
system ITV (pozitivne prezivanie podporuje ucebné vykony), ktory sa uplatiiuje v Bratislave na Dlhych
Dieloch a jeho prvky (rdézne trovne zavadzania) v d’alSich triedach a Skolach na Slovensku. RieSenia su
VO vacsine pedagogickych systémov v ur¢itom kompromise medzi vykonmi a prezivanim.

V naSom pristupe zaklad rieSenia paradoxu vidime v rozpracovanom systéme rozvijania
nonkognitivnych funkcii osobnosti, a to: v citovej vychove, motiva¢nej vychove (vratane axiologickej
vychovy), prosocialnej vychove, v budovani autoregulacie, a najma vo vychove ku tvorivosti. Tento systém
je znamy pod akronymom KEMSAK (Kognitivizacia, Emocionalizacia, Motivacia, Socializacia,
Autoregulacia, Kreativizacia).

Humanizmus Vv edukdcii chdpeme ako ucenie sa cloveka byt ¢lovekom. Humanizovat' proces
vzdelavania sa neda, podla nasej mienky, robit’ tak, ze zavedieme len predmet ,etickd vychova".
Humanizmus ako princip vztahu a tvorby hodnét musi byt pritomny v kazdom predmete, u kazdého
ucitela a v kazdom case.

Ked urobime struény prehlad najznamejsich koncepcii humanistickej edukacie, mézeme menovat’
tieto:

1. Maslow: ucitelia musia nechat’ ziakom robit’ ich vlastné rozhodnutia; instrukcie musia byt stistredené
na ucenie, najprv musia byt’ saturované zakladné potreby, tzv. udrziavacie, aby sa na ich zaklade mohli
rozvinut’ metapotreby, ktoré su potrebami rastu, rozvoja.

2. Rogers charakterizuje efektivneho ucitel'a ako takého, ktory musi hovorit’ pravdu, musi byt uprimny,
otvoreny, empaticky, musi odmenovat a povzbudzovat’ ziakov, nemanipulovat’ ich a ¢o najviac im
davat prilezitosti pre vlastnu aktivitu, voI'by, rozhodovanie.

3. Combs zdéraziuje senzitivitu ucitel’a, chapavost’ a uUstretovost’ ucitela smerom k Ziakom; huma-
nistickd vychova sa vyznacuje tym, Ze akceptuje potreby a zdujmy ziaka.



4. Brown vo svojej konfluentnej pedagogike zdoraznuje, Ze afektivne faktory zohravajii vyznamnejsiu
ulohu v rozvoji diet'ata ako kognitivne faktory, ale konfluentnd edukacia sa snaZi spajat’ kognitivne
a afektivne elementy do vyucovacich situdcii, Skolskych uloh a problémov.

5. Gordon hovori, ze vzt'ahy medzi Ziakmi a ucitel'mi st rozhodujuce. Ug€itel’ sa musi neustale snazit’
tvorit’ pozitivne vztahy so ziakmi, reSpektovat’ a riesit’ ich problémy a podavat’ tiez spravu 0 sebe,
0 svojom prezivani a citeni a nechat’ ziakov, aby podavali tiez spravy o sebe.

6. Purkey hovori, Ze to, ako Ziak rozmysl'a o sebe, ¢o si o sebe mysli, akii ma sebakoncepciu, vel'mi
ovplyvituje jeho ucenie. Ucitel musi pouzit velmi invencné vyucCovacie metdody a techniky
a komunikovat’ so ziakmi tak, aby sa rozvijala ich zodpovednost, schopnosti a hodnoty. Musi
podporovat’ pozitivne citenie ziakov o sebe.

Humanisticka edukdcia pouziva techniky a postupy, ktoré podporuju myslenie, citenie a prezivanie
ziakov. Pouzivaji sa na to tréningy senzitivity, komunikacie, encounterové skupiny, socidlno-
psychologické tréningy, techniky na vycvik empatie, akceptacie, kongruencie, ale aj techniky hrania roli,
sociodramy, psychodramy, dramatickej vychovy, simula¢né hry, pripadové a problémové Studie,
transak¢nd analyza. Na rozvoj hodnotového systému a objasiiovanie hodndt, na presadzovanie 'udskych
prav, svojich prav, sa pouzivaju tréningy asertivity, ulohy na rozvijanie kritického, hodnotiaceho myslenia,
cvi¢enia na rozhodovanie, toleranciu, preberanie zodpovednosti za vyber rieSeni, rozhodnuti.

Su tieto metody a postupy efektivne? Pytaju sa R. F. Biehler a J. Snowman (Psychology Applied to
teaching. Houghton Mifflin Com. Boston 1990) a odpovedaju tvrdenim J. Swishera, J. Vickeryho
a P. Nadenicheka, ze humanistické koncepcie edukacie a pouzivané instrukéné technologie (napr. vycvik
empatie, tvorivosti, objasiiovanie hodndt, hranie roli, tréning medzil'udskych vztahov a pod.) m6zu ovela
viac a skor produkovat’ pozitivne vystupy ako negativne vystupy. Vela odbornych studii referuje o tom,
ze takéto humanistické riadenie vyucovacieho procesu redukuje problémy v spravani, vzrastad nezdvislost’,
samostatnost’ a sebaddvera ziakov, ich zodpovednost’, Gspechy a vykony st lepSie, zlepSuju sa postoje
ku $kole, vzdelavaniu, zvySuje sa tvorivost’, zlep$uju sa komunika¢né zru¢nosti a socialne kompetencie.

Daniel Goleman (1996) navrhuje na rieSenie humanistickej vychovy zaviest’ predmet ,,Self Science
Curriculum™ (str. 347) ako zaklad pre ucenie sa byt osobnost'ou. Jeho osnovy obsahuju tieto zakladné
oblasti: 1. Sebapoznanie; 2. U¢enie robit’ rozhodnutia; 3. Riadenie citov; 4. Spravanie sa v strese a zat'azi;
5. Empatia; 6. Komunikacia; 7. Budovanie hodndt; 8. Ziskavanie vhl'adu; 9. Sebaakceptacia; 10. Ucenie sa
osobnej zodpovednosti; 11. Asertivita; 12. Skupinové vzt'ahy - medzil'udské vzt'ahy; 13. Ucenie sa rieSeniu
konfliktov. D. Goleman tvrdi, ze takymto predmetom a obsahom by mali prejst’ uz vsetci buduci ucitelia
v pedagogickych pripravkach vysokych $kél. A tvrdi, Ze EQ (emociondlny kvocient) je dolezitejsi ako 1Q.

S. Brockert a G. Braunova (1997) uvadzaja, ze zakladom modernej pedagogiky je ,,ludské vzde-
lavanie" a zakladom humannej vychovy a vzdelavania podla nich je emocionalna inteligencia, ktora sa
sklada ztychto obsahov (str. 24): 1. Sebavedomia; 2. Sebariadenia; 3. Sebamotivacie; 4. Empatie;
5. AngaZovanosti.

V teorii Artura Combsa {podl’a R. F. Biehler, J. Snowm'an,1990) - humanistick4 v§chova sa vyznacuje

tymito znakmi:
1. akceptuje potreby a zaujmy Ziakov,

ulahCuje a rozvija sebaaktualizaciu Ziaka,
pestuje osvojovanie praktickych schopnosti nutnych pre zivot,
personalizuje vychovné rozhodnutia a praktiky,
uznéva prvenstvo l'udskych citov,
pripravuje pre ziaka vyzyvavu a vhodna ucebni klimu,

No o k~wd

rozvija pravy zaujem o inych a uctu k cene inych.



Abraham Maslow - (podla R. F. Biehler, J. Snowman, 1990) vyznamne prispel k humanistickej
vychove tym, ze rozpracoval problematiku metamotivacie, sebaaktualizacie. Znaky sebaakutalizujicej
sa osobnosti mozu byt dobrym vychodiskom pre koncepciu humanistickej vychovy. Ide o tieto znaky
sebaaktualizujlcej sa osobnosti:

Utinnejsia percepcia reality; 2. Akceptovanie seba, inych, prirody; 3. Spontaneita, jednoduchost
a prirodzenost’; 4. Zameranie na problém; 5. Potreba sukromia, intimity, samoty a objektivity;
6. Autondmia, nezavislost’ na kultire a prostredi; 7. Stala ¢erstvost’ hodnoteni - kontinualne ocefiovanie;
8. Mystické zazitky, neohranicenost, komplementarita, mediticie, zdzrak a extdza; 9. Pocit spolu-
patricnosti s 'udstvom, spolo¢nost'ou; 10. Interpersonalne vzt'ahy; 11. Demokraticka Struktara charakteru;
12. Rozliovanie medzi prostriedkami a cie'mi, dobrom a zlom; 13. Zmysel pre humor; 14. Rezistencia
k enkulturacii; 15. Schopnost’ transcedencie prostredia; 16. Tvorivost'.

Z. Helus {1982) hovori, Ze o rozvoji osobnosti mozno hovorit’ az vtedy, ked’ dochadza k vlastnému
sebarozvijaniu.

S. Svec (1993) vymenoval tieto znaky humanistickej vychovy: 1. emocionalizicia vyulovania;
prenasanie ucitelovho entuziazmu na ziakov; 3. reSpektovanie jedineCnosti Ziaka; 4. podporovanie
sebadovery ziaka a sebavedomia; 5. tolerancia odliSnych ndzorov; 6. uprednostiiovanie pozitivneho
hodnotenia; 7. moralna socializacia v duchu vsel'udskych hodnét; 8. rozvoj prosocidlneho spravania; 9.
utvaranie priaznivej socioemocnej klimy.

J. Skalkova (1993) vyzdvihuje myslienku, ze humanizacia vychovy a Skolstva vSeobecne je jednym
Z najzavaznejsich stcasnych problémov nielen pedagogiky, ale spolo¢nosti ako takej. Z jej prac mozno
dedukovat na tieto ciele humanistickej vychovy:

1. jedine¢nost’ ako ciel’ a prostriedok vychovy, 2. sebarozvoj ziaka, 3. celostnost’, 4. priorita vztahovej
dimenzie, 5. doraz na prezivanie.

K humanistickej vychove maju blizko postupy psychoterapeutické, postupy korektivne, Specialno-
lieCebné a lieCebnopedagogické, ale aj psychopedagogiky, socialnej pedagogiky (najmd v nemeckom
zmysle ako praca s rizikovymi vrstvami spolo¢nosti a rizikovymi jednotlivcami) a aktualizacnej terapie.
Pokial' takto Siroko vymedzujeme operacionalne aspekty koncepcii humanistickej edukacie, mozeme
hovorit’ o tychto dvandstich stratégiach humanistickej edukdcie:

1. opatera (caring) - bezpodmieneéne pozitivne prijimanie 'udi, deti,

2. posiliiovanie ega (ego-strenghtening) - rozvoj myslenia, citenia a percepénych schopnosti,
uistovanie, ze je schopny zvladat’ zivotné zatazové situacie,

3. reflexia citov, pocit'ovania, prefivania (reflection of feelings) - zahriiuje prerozpravanie prezivania
ziaka, komunikaciu jeho citov, postojov,

4, reflexia skusenosti (reflection of experience) - predstavuje komunikaciu jeho zivotnych prihod,
pribehov, vratane nonverbalneho spravania a poskytovanie spitnej véizby za ucelom lepSieho
uvedomenia si samého seba,

5. interpersondlna analyza (interpersonal analysis) - poukazovanie na to ako ziak, ¢lovek nepresne
interpretuje skutocnost’ a ako sa pokusa manipulovat’ seba, ucitel’a, inych,

6. analyza vzorov (pattern analysis) - je pokratovanim interpersonalnej analyzy a obsahuje poukazanie
na efektivnejSie, nemanipulativne vzorce spravania,

7. posilnenie (reinforcement) - je sustava odmien, ktoré sa ziakovi poskytuji za socidlne pozitivne
spravanie a za sebaaktualizané spravanie,

10



8. sebaodhalenie (self discloruse) - je to proces, v ktorom uéitel’ vedie Ziaka k sebaodhaleniu svojich
slabych stranok, problémov, t'azkosti a spolu hl'adaju, ako mozno zit’ Zivot naplno a navzdory zat'azi
a problémom, ktoré existuju,

9. hodnotové orientdcie (value orientation) - je to pomoc ucCitel'a ziakom pri hl'adani a nachadzani
funk¢nejsieho hodnotového systému osobnosti,

10. prehodnotenie skisenosti (reexperiencing) - proces prehodnocovania minulych sktisenosti
a zazitkov a ich dysfunkénych dosledkov na psychiku Ziaka, ich uvedomenie si a eliminéciu,

11. uvedomenie si seba, svojho tela (body awareness) - technika, ktora pomaha Ziakom jasnejSie
si uvedomit’ spravy vysielané vlastnym telom,

12.  interpretdicia (interpretation) - je uCitel'ov sposob vyslovovania hypotéz o vzt'ahoch, ktoré by mohli
vniest’ iny pohl'ad na bezné spravanie Ziaka, osobnosti.

(Spracované podla Ellensa, J. H.: Actualization therapy. In.: D.G.Benner (ed.) Baker encyklopédia of psychology.
Baker Books House Grand Rapids, 1990.)

European Forum for Freedom in Education (EFFE) uznava pravo na vzdelanie a liberalizaciu
Skolskych systémov a zadel'uje ich do 4 hlavnych skupin:
1. pravo slobodného rozhodovania o vstupe do rozmanitych vzdelavacich institacii,
2. pravo ziskat’ také schopnosti a vedomosti, zru€nosti, ktoré su nevyhnutné pre zivot,
3. pravo slobodného rozvoja individudlnych zaujmov a nadania,
4. pravo ucasti na rozhodovacom procese v oblasti vychovy.

s Hlavné smery kritiky tradic¢nej Skoly

Skola ¢&loveka profesionalizuje, ale nepoludituje, socializuje, ale nepersonalizuje, uci, ale
nevychovava, zamestnava ale nerozvija.

Skola sa uzatvéra - nepusta dovnutra rodi¢ov, ale najmi v $kole sa nedeje to, ¢o je aktualne vonku!
Skola je v bezpeénej vzdialenosti od Zivota. Skola produkuje paralelne poznatky vedla potrieb skuto&ného
zivota. Su uzito¢né len pre Skolu, sluZzia len na to, aby boli zopakované, ako sa to vyzaduje. Je to podvodna
nahrada za skutoéné poznanie Zivota. Skola pripravuje Ziakov pre daliu $kolu, ale nie Zivot. Tradicnd
Skola je pasivna, reproduktivna, transmisivna. Pasivna Skola je sucasne antisocialna aj antiindividualna.
Narasta pedagogénne ohrozenie diet’ata - Specifické nartisanie osobnosti a vyvoja v mene vychovy.

Pétdesiat percent Ziakov v Skole prechddza obdobiami tizkosti, ktoré maju na nich dlhodoby vplyv.
Ziakovo prezivanie ovplyviuje jeho vykon v $kole az 45-timi percentami. Emotivny typ podava len
polovi¢ny vykon v stresovej situdcii. Spominané negativne emocionalne stavy spustaju stresové reakcie,
medzi ktoré patri aj mobilizovanie energie a ochrany celistvosti organizmu, prebichajuce na trovni
neurohumoralnych podkérovych automatizmov. Vyplavené vnatorné sekretorické latky narsaju ¢innost’
synapsii, blokuji priechod vzruchu, a tym i mechanizmus ucenia alebo vybavovania z pamiti. Podl'a
Mc Leenovej tedrie mozgovej triunity v momente ohrozenia prebera riadenie spravania ¢loveka limbicky
systém a clovek nie je schopny ucit’ sa. Preto bezpecné prostredie a nepritomnost’ ohrozenia znamena 90
percent uspechu v uceni.

Sebaznehodnocujuce ponatie ziaka je horsie ako jeho nizsie schopnosti. Vzt'ah sebaponatia a prospechu
je vyraznejsi ako vzt'ah inteligencie a prospechu.
* RieSenia a vychodiska

Z krizy tradicného Skolstva vidime vychodisko v systémovych, zasadnych zmendch vo filozofii vychovy
(od direktivneho, manipulativneho vztahu k ludskému vztahu medzi uéitelom a ziakom), pristupe
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k osnovam, obsahu vzdelavania (redukcia nadbyto¢nych informacii), v zmenach metod a stratégii vychovy
(od pasivity k tvorivému a samostatnému rieSeniu problémov), v zmene riadenia Skolstva (decentralizacii),
roz§irenim alternativnych §kol a pod.

Projekt ,,MILENIUM" a nasledne vznikajuci ,,Narodny program vychovy a vzdelavania" na najbliz§ich
desat’ - pédtnast’ rokov nacrtavaju podrobnejsie vychodiska a moznosti takych zmien v skolstve, vo vychove
a vzdelavani, aby sa naplnili zakladné myslienky koncepcie tvorivo - humannej vychovy.

»V globalnej politike postkomunistickych krajin nezaujalo vzdelanie to miesto, ktoré mu patri
vzhladom k jeho kldcovému vyznamu pre strategicky rozvoj l'udského potencialu, presadenie
demokratickych principov vo vedomi a konani oblanov a medzigeneraény prenos kultiry a vedy"
(J. Kotasek, 1993, str. 17).
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1.2 PRACA UCITELA S TEMPERAMENTAMI

In3pirdcie 7 waldorfs kej pedagogiky

PhDr. Maria Matulcikova, CSc.
Filozoficka fakulta Univerzity J. A. Komenského,
Bratislava

Uvod

V Integrovanom tematickom vyucovani sa velky vyznam pripisuje emdciam, povazuju sa za branu
ucenia sa. Model ako celok sa usiluje navodzovat’ zmysluplné ucenie a zaslizenu pozornost’ venuje aj
metodike vychovy (rozvoju socialnych zru¢nosti). V snahach o individualizaciu vyucovania, socialny
rozvoj deti, v déraze na citovi vychovu sa jeho vychodiska zhoduju s hodnotami waldorfskej pedagogiky.

V tejto tvorivej dielni sa Gi¢astnici oboznamia so zakladmi pedagogickej prace ,,waldorfského" uéitel’a
S temperarnentami. Budi mat’ moZnost’ nazriet’ do tajov poznavania temperamentov deti i svojho vlastného
a ziskaju zakladné navody a mySlienky o tom, ako moZno jednostrannosti temperamentu harmonizovat'.

V umeni vychovy a vyucovania, ako aj v jej tedrii ma dolezité miesto nauka o temperamentoch.
Uplatiiyje sa v diagnostickej praci ucitel’a, pri tvorbe (vybere a uporadivani u¢iva), pri priprave vykladu
nového uciva, pri rozpravani, pri zadavani tloh, pisani vysvedceni a vel'mi vyrazne i v metodike vychovy.
Specialne sa harmonizacii temperamentov waldorfski ugitelia venuju v epoche (bloku) kreslenie foriem
a v u¢ebnom predmete eurytmia.

Co je temperament a aku pozornost’ mu venuje sucasnd veda?

Temperament (lat. temperamentum doslova znamena nalezité, spravne zmieSanie a vztahuje sa
na povahu ¢loveka - letora). Klasicka psycholégia osobnosti hovori o dynamike psychickej ¢innosti, ktora
ma dva zakladné komponenty: aktivitu a emocionalitu (K. Cabanova, 1997, s. 361).

Aktivita spravania - zahffia mieru energickosti, rychlosti a schopnosti v¢lenit’ sa do vonkajsich vzt'ahov.
Emocionalita - zahfa spektrum emdcii a ich polaritu (hnev, radost,, strach a ich polarity).

Stru¢ne by sme mohli temperament charakterizovat’ ako navyknuty sposob citovo prezivat’ a reagovat’
na: vonkajsi svet, seba samého a komunikéciu s tymto svetom (predovsetkym s I'ud’'mi).

Nauka o temperamentoch, bohato rozpracovana v systéme antropozofickej pedagogiky, nie je oficialne
uznanou naukou. Mozno to vysvetlit' na zaklade skusenosti, Ze jednotlivé temperamentové vlastnosti
(podla P. Ri¢ana), su $tatisticky relativne nezavislé. To znamena, 7e vedecky obraz temeperamentov
nemozno (pozn. M. M. - v tomto §tadiu vyvinu vedy) vytvorit’.

Zaujem o temperamenty (ich poznavanie a vyuzivanie poznatkov o nich) v popularno-nauéne;j literatire
v stcasnosti rastie. Poznatkové stistavy sa rozvijaju v ramci typoldgii a v §tadiu individualnych rozdielov
medzi l'ud’mi.

Odkial’ sa berie temperament a Co je jeho zdkladom?

LCudi oddavna zaujimalo, ¢o tvori zaklad temperamentu. Grécky lekar Galenos z Pergamonu (129- 200)
vysvetloval povahu Cloveka na zaklade pomerov Stiav v jeho tele. Autorstvo nduky o temperamentove;

vvvvv

flegmatik sa v§eobecne pripisuje Hippokratovi.
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Zname st aj iné typologie. Stadium vztahu medzi konstiticiou organizmu a sklonom k dusevnym
chorobam podnietilo vznik Kretschmerovej typoldgie, charakteristiky zdkladnych procesov (vzruch, ttlm),
prebichajucich v centralnej nervovej sustave su kritériom Pavlovovej typoldgie, ktord velmi dobre
koresponduje s Hippokratovou typologiou. Spomenut’ treba C. G. Junga a jeho trojpdlovi typologiu:
extroverzia - introverzia, zmyslové vnimanie - intuicia, myslenie - citenie. Z modernych
(existencialistickych) typologii je zaujimava 4-zlozkova typologia spdsobov, akymi sa ¢lovek snazi chranit’
pred svojim zakladnym strachom: laska, podriadenost, moc a odstup (Karen Horney, 1885-1952).
Mimoriadne zaujimavou typologiou, spajajucou sufijské a krestanské ucenie (spomina sa najmé Ignéc
z Loyoly) je Eneagram, popisujtici devét’ tvari duse (R. Rohr - A. Ebert. 1997).

Vo waldorfskej pedagogike sa vyuziva pévodna Hippokratova typoldgia a temperament sa odvodzuje
od toho, ktory z bytostnych ¢lankov v povahe diet'at’a dominantne (prevladajiico) posobi. Temperament je
ako zlata spona, ktora spaja sily dedi¢nosti a sily vlastnej individuality dietata. Dieta prichadza na svet,
do prostredia, v ktorom sa ma zdokonalovat. Prinasa si dolezitu ,,pomécku”, katalyzator l'udskych
vztahov, ktory zasiahne do Struktiry socidlnych vztahov spolocenstva T'udi a poskytne im impulzy
pre sebavychovu.

To, do akej miery sa vychove a sebavychove, ktort konaju dospeli, podari harmonizovat’ temperamenty
deti (seba samych, pritom ucitelia nemdzu vynechat), ovplyvni fyzické zdravie dietat’a v buducnosti, v
dospelosti. (Bliz§ie o tom: Steiner, R.: Metodika vyucovani a zivotni podminky vychovy. In: Vychova
ditéte z hlediska duchovni vedy a Metodika vyuc¢ovani a zivotni podminky vychovy. Praha, Baltazar 1993.)

Preto je nduka o temperamentoch ddlezitou sucastou uclitel'ského vzdelavania a Stidia
na pedagogickych seminaroch.
Pristupy k vychove temperamentov vo waldorfskej pedagogike

Poznavanie temperamentov je délezitou ilohou ucitel’'a hned’ od prvého dna, ako dieta pride do skoly.
Ucitel' si v§ima, ako mu dieta podava ruku, ako reaguje na bezné i narocnejSie pracovné pokyny
a neplanované podnety, ako prijima svoj neuspech, ako sa dokaze zaclenit’ do socialnych vztahov v triede,
vydobyt’ si ,,svoje miesto pod slnkom". Stru¢ne povedané, v§ima si, aké zafarbenie ma myslenie, citenie
a vola kazdého jednotlivého dietat’a.

Ilustrovat’ to mozno na nasledovnom prehlade.

Sangvinik

je aktivny, s chddzou akoby tancoval. V stadlom pohybe je jeho myslenie, citenie i vol'a. Rychlo sa nadchne,
ale iba nakratko. Ma T'ahké nohy, povrchné vnimanie a odlietavi pozornost. Je prispdsobivy, vesely
a prijemny spolo¢nik.

Flegmatik

je pasivny, kraca tak, ze $icha nohy, nedviha ich. Je zagulateny, ma zal'ubu v jedle. A nekone¢nu chut
bavit' sa, rozpravat’ sa so susedom. Je tazké ho motivovat, ked’ sa vSak zaberie do ucenia, postupuje
systematicky a vytrvalo. Flegmatik je spravidla dobrosrdecny, zriedka zlomyselny.

Melancholik

Zije v sebe, silne citi tarchu svojho tela a cez toto psychické ladenie doliehaji naitho problémy celého sveta.
Uzkost' a smutok tladia dusu a su ako naklad, ktory moZe &lovek iba tazko niest. Melancholické deti
subjektivne prezivaju vel'a bolesti a nest’astia: bolest’ kolena po pade, strata dar¢eka. Zaliezajia do rohu
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a Casto rozmyslaji. S pribehmi sa vnttorne I'ahko spoja, dobre si ich pamitaju. Kracaju po Spickach,
nenaslapuju na pity.

Cholerik

kraca razne, je energicky, ma tendenciu viest. Casto nevie, ¢o s prebytoénou energiou. Je impulzivny
a aktivny, jeho city su silné a nestale, vol'a cielavedoma. Sila reakcii a potreba viest’ spdsobuju, Ze sa Casto
dostava do konfliktov. Cholerik kraca razne, akoby pitami buchal peciatky do zeme.

Vychovny pristup k diet’at’u

Vo vychovnom pristupe k melancholickému diet’at'u treba uplatnit’ predovsetkym trpezlivost, pretoze
sa pozitivne zmeny mézu prejavit’ iba po dlh§om case. Tak ako pri vychove ostatnych temperamentov,
ucitel’ temperament melancholika nielen poznava, ale aj oSetruje a lie¢i. Drzi sa pritom zasady lieCit’
rovnaké rovnakym (mozno to nazvat’ vychovné homeopatikum). U¢itel’ k nemu pristupuje tak, Zze mu
zvonka prinasa to, ¢o ma dieta vo svojom vnutri. Ak mu prinasa vlastné starosti, zarmutok a zial’, diet’a
vnima prave to, ¢0 ma vo svojom vnutri, vyvija vo¢i tomu prirodzentl antipatiu, a tym sa pedagogicky
uzdravuje. Nemalo by ziadny ucinok pristupovat k dietat'u s veselostou a chciet’ od neho, aby bolo veselé.
Len cas a trpezlivost’ prinesu Zelané vysledky.

Flegmatické diet’a zase Zije malo v sebe, Uiplne sa vzdava svetu, ¢o sa prejavuje tym, ze je lahostajné
voc¢i naSmu posobeniu. Z duchovnovedného hl'adiska prevlada u flegmatikov éterné telo (ktoré je v detstve
akoby zrastené s telom fyzickym a preto je fyzické telo urované vo svojej Cinnosti éternym zivlom).
Flegmatické diet'a mdze iba malo pouZzivat’ svoju hlavu. To vysvetluje aj skuto¢nost’, ze sa d4 k takémuto
dietat'u pristupit’ iba velmi tazko, pretoze najddlezitejSie zmysly (umiestnené v hlave) st akoby
blokované. Prakticky sa to prejavuje v tom, ze dieta malo¢o vyvedie z rovnovahy, ale aj v tom, Ze je
schopné krok za krokom, pomaly sledovat’ ciele (pedagogicky pokyn). Pre flegmatikov je typicka a znama
zaluba v jedle.

Pre pristup k flegmatikovi plati rovnaka v§eobecna zasada, ako vo vychove melancholika. To znamena,
vzit' sa do flegmatickej nalady a flegmatickému dietat'u prinasat’ flegmatické podnety (pri vysvetlovani,
Vv reCovej komunikacii) az do tej miery, Ze sa to stane preitho nudné. AZ po ¢ase mozno pozorovat’, ako sa
zacne vo flegmatickom diet’ati zapalovat’ vnlitorny zaujem.

Uplne inak sa navonok prejavuje sangvinické diet’a, ziak. M4 mnoho zaujmov, ponahl’a sa od jedného
dojmu k druhému, rado sa zaobera nie¢im novym a peknym, ma talent na starom nachadzat’ nie¢o nové -
hodné toho, aby to objavil a hned’ preslo k d’alSiemu novému. Zdisciplinovavat’ sangivinika nie je podla
tejto teodrie spravne, lebo: ak je nejakym spdsobom brzdena premenlivost’ vnemov (napr. pri vynucovani
stalej pozornosti), viazne krvny obeh a dostavuje sa dusevna stiesnenost’. Pozornost’ sangvinického dietata
mozno tazko uputat’ a udrzat.

Z pedagogického hl'adiska je najucinnejsie, ak takémuto dietatu ucitel’ prinaSa rychlo sa striedajice
podnety a predstavy. Potom sangvinické diet'a, ked’ze v iom prevlada systém cirkulacie a obehu, neméze
inak, iba vyvijat’ antipatiu, nechut’ proti urychlenym vnemom a tak zo seba samého dospiet’ k ur¢itému
spomaleniu a pokoju.

Cholerické diet’a (ziaka) méze ucitel’ vel'mi l'ahko identifikovat. Temperament sa odraza v stavbe tela,
pohyboch, vo vyraze tvare. Pre cholerika su typické rychle reakcie, nadmerna pohyblivost’, prudké pohyby
a impulzivnost, vola prekonavat prekdzky. Z duchovno-vedného hladiska zodpoveda cholericky
temperament dospelého prevladajacim silam Ja. Cholericky temperament dietata eSte nezodpoveda jeho
Ja. Ako zdoraznuje W. Schad (1991, s. 70), detsky cholerizmus je Cistejsi duSevny afekt, so silnym
emocionalnym nabojom. Vybuch roz¢tlenia u takéhoto dietat’a nie je zalezitostou jeho Ja samotného.
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Ak plati pre vychovné zvladnutie vSetkych detskych temperamentov pokoj a trpezlivost’, u cholerikov
plati snad’ dvojndsobne. R. Steiner upozornuje, ze ucitel’ pri cholerickom dietati nema ani Cerveniet
hnevom, ani predlzovat’ svoju tvar starostami. Najmi tu musi byt umelcom v pravom slova zmysle.
Umeleckym ,,vcitovanim" sa ma dostat’” do ur¢itého vnitorného uraganu. Nepomaha napominanie 8, 9,
10-ro¢ného i starSieho cholerika, ale pomaha, ak ho napr. ucitel’ printti opakovat, prerozpravat’ (s presnym
napodobnenim posunkov, gest, slovnych vyrazovych prostriedkov) to, ¢o ucitel’ predvadza v cholerickom
umeleckom spracovani. Vnimanie a konanie rovnakého opét’ sposobuje, Ze dieta vo svojom vnutri vyvija
antipatiu, a tym sa stava tich$im a pokojnej$im.

Vychovavatel'ské umenie v Steinerovskom ponati vychadza z hlbokého poznania ¢loveka, ktoré pocita
S existenciou javov v nadzmyslovej oblasti. Ma to byt poznanie, ktoré prirodzene prechadza do citu, a az
potom sa premieta do konania. Preto je také dolezité, aby vzt'ah uditel'a k dietat'u bol skrz na skrz
pravdivy. Bez tejto pravdivosti (lasky a ucty k dietatu) by bolo vSetko, ¢o sa ucitel' snazi umelecky
spracovat’ a predviest’ detom, falosné. Lebo bez pravdivosti toho, ¢o detom ucitel’ predvadza sam, nemoze
vierohodne prezivat’ ani seba, ani svoju pracu.

Zaver

Pri vychove temperamentov sa ako t¢inné ukazali homeopatické i alelopatické vychovné prostriedky.
V prvom pripade ucitel’ (rodi¢, vychovavatel’) prinasa dietatu dusevné podnety, ktoré ma samo v sebe.
Tym vyvolava nezamernt protisilu diet’at’a, ktora ho dusevne harnomizuje.

Prehlad dalsich (tzv. alelopatickych) vychovnych prostriedkov pre jednotlivé temperametny vyzera
nasledovne.

1. Sangvinik

Deti potrebuju rytmicky sa opakujiice ¢innosti, viest k ddslednosti, pochvalit’ pokroky. Silny vychovny
prostriedok je skutocna laska.

2. Flegmatik

Potrebuju zobudenia. Naraz nieo urobit, prekvapujice momenty vo vyucovani. Ak st lenivi v uéeni,
pomdze infikacia zdujmu od spoluziakov.

3. Melancholik

Potrebuju empatiu, nie zI'ahcovanie (,,to ni¢ nie je"). Dusu im hladia pribehy, v ktorych podobné nestastia
zazil niekto iny.

4. Cholerik

Na naro¢né, impulzivne prejavy nereagovat’ stratou nervov. Cholerikov sa odporiaca primerane zat'azit.
Upokojit’ a na druhy den posobit’ $pecialne pripravenym pribehom. V nejednom pripade pomohli gumové
podpétky, stlmili narazy na hlavu.

Pre uplnost’ treba dodat’, Ze okolo puberty dochddza ku zmene temperamentu.

Z hradiska temperantu sa mdzeme pozriet aj na Zivot ¢loveka od narodenia po smrt’. Zivotné obdobia
Pudi maju tiez svoje farebné ladenie: detstvo sangivinické, mladost’ cholerické, dospelost’ melancholické
a staroba flegmaticke.
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1.3 CO ROBIA S DETMI POCHVALY, ODMENY, TRESTY?

PhDr. Jana Novackova, CSc.,
Spolocnost pre mozgovokompatibilné vzdelavanie,
Praha

Medzi 6smimi mozgovo-suhlasnymi zlozkami (MSZ) ITV je aj dokonalé zvladnutie. To predpoklada
pracu na baze vnutornej motivacie. Pre ucitela ITV je teda dost’ dolezité, aby sa orientoval v obsahu
pojmov, ktoré k motivacii patria. Tento diskusny seminar mal svoj ciel’ najmd v objasneni pojmov a ich
psychologickej néplne.

Semindr sa zacal aktivitou: Co vieme o trestoch, pochvalich a odmendch a ¢o by sme cheeli vediet’

Aby sa ucastnici dostali aj pocitovo do témy trestov, spominali si na svoje zazitky z detstva a zamerali
sa predovsetkym na to, aké emocie doprevadzali u nich situdciu trestania. Tak sa odvodil prvy poznatok,
ze silné emocie, ktoré trest vzbudi u deti (hnev na trestajuceho, strach, sebalitost’, myslienky na pomstu ...),
im sucasne znemoznuju, aby sa zamyslali nad svojim previnenim. Trest patri do kategorie vonkajsej
motivacie, o ktorej vieme, Ze nema trvaly u¢inok. Ak nedosiahneme inym sposobom, aby dieta vo svojom
vnutri prijalo fakt, Ze toto spravanie uz ono samo, zo svojej vole nebude chciet’ opakovat’, potom trest
sposobi iba to, Ze diet’a si da bud’ vac¢si pozor, aby ho nabuduce nechytili, alebo sa bude ziaducim spdsobom
spravat’ dovtedy, kym bude citit’ hrozbu opédtovného potrestania. Okrem toho trest je pre dieta modelom
0 pouzivani moci. Chceme ucit’ deti, ze ublizovat’ druhym I'ud'om sa nema. Situécia trestania vSak dava
detom lekciu o tom, Ze mdzeme druhym ublizovat’ (psychicky alebo fyzicky), ale musime byt silnejsi
alebo mocnejsi (v zmysle socidlnej pozicie). Dost’ Casto trest slizi ako vymenny obchod - dieta Cosi
vyparati, my ho potrestame, ulty sa vyrovnaji a dieta méze ti isti vec urobit’ znovu. Potom len
vzdychame, Ze nan ni€ neplati.

Daldim bodom diskusného semindra bolo rozli§enie medzi trestom a prirodzenym désledkom
sprdvania. Prirodzeny dosledok skutocne podstatne suvisi s neziaducim spravanim. Ak diet’a nieco rozbije,
prirodzeny dosledok (nie trest) je, Ze vec opravi alebo nahradi. Trestom by v tejto situacii bol napriklad
zakaz pozerania televizie. Prirodzeny dosledok sa nepocituje ako akt moci, nevzbudzuje hnev, trest ano.

Uz bolo povedané, Ze trest je vonkajSou motivaciou, ktord pdsobi len dovtedy, pokial’ trva hrozba trestu.
Rovnako pdsobi aj odmena. Jednym z ciel'ov vychovy je naucit’ deti, aby niektoré veci robili, pretoZe sa
maju robit’ a iné zase nerobili, pretoZze sa nemajui robit. Myslime si, ze tresty a odmeny st uéinnymi
nastrojmi v tomto naSom snazeni. Je to vSak omyl. Znamy Cesky psycholdg profesor Matéjcek povedal,
7e trest zastavuje, ale nebuduje. Nebuduje hlavne to vnitorné presvedCenie, ze nabudtce sa pousilujem
spravat’ dobre. Tak isto odmena uci diet’a spravat’ sa dobre, iba ked” z toho nie¢o kvapne - lenZe to vlastne
nechceme.

Odmeny sice prinutia ¢loveka, aby urobil nieco, ¢o by inak nerobil, ale nemdzu dosiahnut’, aby to robil
lepsie, kvalitnejsie, ako ked’ to urobi zo svojej vnutornej motivacie. Dokazuju to desiatky pedagogickych
vyskumov. Odmeny takisto potlac¢aju tvorivost, pretoze ucia deti urobit’ veci presne tak, ako sa ziada, a s ¢o
najmensou namahou.

Je zistené, Ze to, Co sa stava iba prostriedkom na ziskanie odmeny, klesa vo svojom vyzname. V jednom
programe v USA slubovali detom v snahe zvysit’ ich zaujem o Citanie za kazdych 10 precitanych knih
pizzu. Akiste je l'ahké predstavit’ si, aké knihy si deti vyberali. Ked’ vSak porovnévali, ¢o si deti z tych knih
pamitali, bolo to ovel'a slabSie ako u deti, ktoré citali knihy bez akejkol'vek odmeny. Ak vec trocha
nadl'ah¢ime, dalo by sa povedat, ze takato stratégia nepovedie k zvySeniu zaujmu o Citanie, ale povedie
k tlstym detom, ktoré budu nenavidiet’ ¢itanie. Podobnu funkciu maju aj zndmky v S§kole.

18



Ked pévodne niekto aj robi nieo z vnutornej motivdicie, ale niekto mu za to bude nikat odmenu,
vautorna motivdcia zoslabne. Vidno to z pribehu, kde na dvoch skolach sa deti mohli hrat’ so zaujimavymi,
rozne zruénosti rozvijajucimi hrami. Na jednej $kole ich ale ucitel’ka odmenovala a tam sa deti hrali len
vtedy, ked’ im sI'ibila odmenu. Na druhej Skole, kde Ziadne odmeny neboli, sa deti hrali, kedykol'vek mali
trocha vol'ného casu.

V ramci semindra sa tiez definovali pojmy spdtnd viizba, ocenenie a pochvala. Zdoéraznovalo sa, ze pre
ucenie je najdolezitejSia spétna vézba, ktora je vlastne iba informaciou, ¢i veci idl spravnou cestou alebo
nie. Spétna vdzba nie je hodnotenie - z toho to hl'adiska je to neutralna informacia.

Rozdiel medzi ocenenim a pochvalou je najmi vo vzt'ahu medzi doty¢nymi l'ud'mi. Ak vyjadrujeme
ocenenie, vtedy ide o rovnocenny vztah. Signalizuje tomu druhému, Ze si ho vazime. Pochvalou
vyjadrujeme nadradeny alebo mocensky vzt'ah, akoby sme hovorili: Robis$ veci k mojej spokojnosti. Preto
je velky rozdiel, ¢o ucitel’ka povie: Tieto priklady sii vypocitané spravne - je poskytnuta spitna vizba -
informacia, ktora nehodnoti ¢loveka. To si mi urobila radost, ako si to dobre vypocitala - je pochvalou
a sucasne uci dieta, Ze nema robit’ veci dobre pre ne samé, ale pre uspokojenie nadradenej osoby.

v

To mas iste radost’, Ze si to tak dobre vypocitala - je ocenenim, ktoré sucCasne posilituje vyvoj
sebahodnotenia.

Model ITV so svojimi MSZ - vyznamnosti obsahu, okamzitej spitnej vazby a dokonalého zvladnutia
a takisto s pravidlom najlepsieho osobného vykonu, rata s tym, Ze ucitelia nebudu pouzivat’ vo vyucovani
vonkaj$iu motivaciu, Ze naopak budu dosledne rozvijat’ vniitornii motivaciu k uceniu. Nie vidy si vSak
ucitel’ uvedomi, zZe verejné porovndvanie, rozne hviezdicky, obrazky, diplomy, Cierne a cervené body atd.
(a samozrejme znamky) su viastne vonkajSou motivdciou, ich pouzivanie je podrezdavanie si kondra pod
sebou.
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1.4 PRIPRAVA STUDENTOV UCITELSTVA L. STUPNA ZS
K NETRADICNEMU SPOSOBU VYUCOVANIA - TVORIVA DIELNA

Mgr. Eva Durosovd, UMB,
B. Bystrica

Kazdoro¢ne prichddzaju do praxe novi absolventi $§kol. St ,,nabiti" vedomostami, ved stidium ukon¢ili
zaveretnou skuskou, maturitou, $tatnymi skuskami... Co si vSak naozaj prinasaju so sebou? Co bude to
rozhodujuce pre ich uspes$né profesionalne uplatnenie? Bude stacit’ len to, Ze vlastnia kvantum vedomosti?
Iste nie. V3etci vieme, Ze ich budt musiet’ vediet’ ¢o najlepS$ie vyuzivat’ a ak maju byt’ vo svojom odbore
Spickovi, aj ich d’alej prehlbovat. Ked ma clovek poznatky vyuZzivat' v praxi, musi byt flexibilny,
kreativny, originalny, odvazny... Preto je ddlezité, aby sme v kazdom type $kdl vytvarali podmienky pre
rozvoj tychto vlastnosti.

Studenti pedagogickych fakilt sa u¢ia v didaktikach predmetov réznym konkrétnym metodam, ktoré
pomahaju zefektiviiovat’ ucenie ziakov. Ked vSak prichaddzajii do praxe, pouZzivaju len niekol’ko z nich.
Po rozhovoroch s jednotlivcami som dospela k nazoru, ze nie vSetci st schopni svoje vedomosti pretavit’
do praktickych ¢innosti v takej miere ako niektori star§i uditelia. Kym vSak dokonale spoznaju tento
kumst", vel'a vedomosti stratia, zabudajt. Preto som zacala v ich priprave preferovat’ také formy $tudia,
ktoré im pomahajt vidiet’ moznosti uplatnenia teoretickych poznatkov hned’ v za¢iatkoch ich praxe.

Priblizenie priebehu tvorivej dielne

A. Postup (visel na stene vedla triedy)
Co mam robit’ po prichode do triedy?
Ahoj!
Vezmem si 1 listok s pismenkami a dierkou v pravom hornom rohu.
Vezmem si 1 $nurku.
Na listok napiSem svoje meno.
Snarku priviazem o listok tak, aby bol uzlik asi v strede $nurky.

Listok drzim v ruke, vezmem si stolicku a sadnem si do kruhu.

B. Pismenkova komunita

Ciel: Vzajomné zoznamenie sa, vytvorenie neohrozujuceho prostredia, vtiahnutie, motivacia, navodenie
pocitu spolupatri¢nosti, vytvorenie nahodnych skupin.

e Postupne kazdy vyslovi svoje meno a povie o sebe to, €o si mysli, ze ho charakterizuje. Zaroven vyjadri
spolupatri¢nost’ k skupine tym, Ze svoju menovku priviaze o menovku toho, kto sedi po jeho pravom
boku. Ked’ sa kruh uzavrie, symbolizuje naSe ,,zviazanie" s touto skupinou. Vsetci mame spolo¢ny
zaujem - ozivit’ si niektoré metody vycviku zaciato¢ného pisania.

e Menovku polozime na zem pred seba. Pohodlne sa usadime. Zavrieme o¢i, po¢uvame a predstavujeme
si to, ¢o budeme pocut’. ,,Vidim tmu. Ciernu alebo tmavu. Niekde v dialke za¢inam rozoznavat maly
bod svetlej farby. Vel'mi pomali¢ky sa priblizuje. Rozoznavam, Ze ma moju obl'ibenu farbu. Stale sa
vel'mi pomaly priblizuje. Za¢inam rozoznavat’ obdiznikovy tvar..." V predstavach ucitel’ d’alej navodi
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pomocou priblizovania objektu premenu obdiznika na tvar obl'ibeného pismena velkej tladenej
abecedy.
Diskusia - edpovede na otdzky:
., Aké pismeno si si predstavoval a v akej farbe? Bolo pre teba prekvapujiice, Ze sme sa v predstave dostali
z tmy az k pismenu? Preco ti je sympaticka prave ta farba, to pismeno, ktoré si si vybral?"
Reflexia - odpovede na otizky typu:

,,Ako si sa citil, ked si videl tmu, svetly bod, obdlnik, pismeno? "

C. Vytvorenie skupin a aktivita vtiahnutia v skupindach:

o Na menovkdach mate (okrem mena) napisané roznou farbou pismend. Vasou prvou tilohou je ndjst si
svoju skupinu (objavit' kl'uc, podla ktorého ste zaradeni do skupin). Mozete sa spolocne radit, pomahat
si, uvazovat...

o Vtiahnutie do skupin:

Pismena su grafické znaky hlasok. Su ich symbolmi. Porozmyslajte a porozpravajte sa s ostatnymi
V skupine o tom, co vSetko mozu pismenda symbolizovat.

D. Metody vycviku pisania

1. Precitajte si v skupinach material ,, Niektoré metddy vycviku pisania” (uvadzam nizsie). Ak potrebujete,
vymeiite si skusenosti z tejto cinnosti vo vasej triede. Diskutujte a objasnujte si niektoré problémy.

2. Vasou ulohou je zostrojit pomdcku, ktord pomézZe Ziakom osvojit si tvar pismena nielen odkreslovanim,
ale tak, aby pri tomto procese sami objavovali dané pismeno, aby mali moznost ,,pohrat sa" s nim, aby
pri jeho vnimani zapdjali ¢o najviac zmyslov. (Netreba zdoraznovat, Ze je vhodné podobnu cinnost
zadavat aj detom na vyucovani.) Pri tvorbe pomdcky vyuZite prestudované materialy a viastné
skiisenosti.

3. Prezentacia - popis zostrojenej pomdcky a poukdzanie na metody (vicsinou ich bolo viac), ktoré
tvorcovia vyuzili.

E. Zavereéna komunita

Diskusia, vymena skuisenosti, rozlicenie, ,,odviazanie sa" z kruhu (menovky), odpisanie mapy mysle...

NIEKTORE METODY VYCVIKU PISANIA

1. METODY M. MONTESSORIOVEJ]
a) Metoda obt’ahovania
Spociva v tom, Ze diet’a prechadza prstom po tvare pismena a zaroven ho vyslovuje.
Pomdcky: karton alebo vykres (A4), brasny papier (alebo papier inej kvality, napr. vykres).
Postup: Z brusneho papiera vystrihneme tvar tlaceného alebo pisaného pismena a nalepime ho na karton.

Obmena: Do vykresu vyrezeme tvar pismena. Podlepime ho inym (ten$im) papierom.
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b) Pohybliva abeceda
Pismenad z brisneho papiera nenalepime na karton, ostavaju ,,voI'né". Karton sluzi ako podlozka na pisanie
(tvorbu slov). R6znym radenim pismen potom deti m6zu tvorit’ nové slova (zo zaciatku aj nezmyselné).
2. KOPIROVACIA METODA

Pri tejto metdde pouzivame predlohy pismen roznej velkosti a priesvitny papier (napr. prieklepovy). Deti
prepisuju (kopiruji) predlohu na priesvitny papier.

Obmena: Na cisty papier predkreslime predlohu bodkovanou ¢iarou alebo vel'mi jemnou liniou. Diet’a ju
obtiahne jednym tahom.

Obmena: Karton je pokryty vrstvou plasteliny (plastickej gumy), v nej je vyryty tvar pismena. Ziak
prechéadza prstom po ryhe (aj so zavretymi oami) a snazi sa zapamatat’ si pisaci pohyb.

3. FONOMIMICKA METODA

Ziaci vyslovuji hlasku a zarovei pohybom ruky znazoriiuji prisluiné pismeno. Ak je to tvar pisany, mozu
ho pisat’ bez pisacej stopy vo vzduchu. Tym sa ziaci stavaji aktivnejSimi.

4. MNEMNOTECHNICKO-SKRIPTOLEGICKA METODA

Jej podstata spociva v tom, ze napovedny obrazok napovie nielen hlasku, ale aj tvar pismena.

5. KUHLMANOVA METODA

Diet’a si ma samé n4jst’ svoj individualny rukopis. Ako pomdcka mu slazi tlaceny text.

6. SYNKRITICKA METODA (porovndvacia)

Suvisi s Kuhlmanovou metédou. Tvary tlacenych pismen deti porovnavaji s tvarmi pisanych pismen.
Pisané tvary potom vpisuji do tlacenych tvarov. Zaroven sa vytvaraju spoje medzi tlaCenym a pisanym
tvarom pismena.

7. ILUSTRACNA METODA

Aby ziak lepsie pochopil vztahy existujice medzi vyskou, Sirkou, tvarom, sklonom, pripojnost’ou ¢i inymi
kvalitativnymi znakmi pismen, pouZziva ucitel’ rozne nacrtky na objasnenie tychto suvislosti.

(Metoda je niekedy nespravne chapana aj ako skriptolegicka: napovedny obrazok napovie tvar pismena.
Ziak ale pismeno nevyslovi a ni¢ mu nepomaha pismeno napisat’.)
8. MODELOVACIA METODA

Ziaci modeluju tvar pismena z plasteliny, plastickej gumy, moduritu, hliny, drotu, viny.

9. TAKTOVACIA A DIKTOVACIA METODA

Tato metdédu mdzeme pouzit, ak chceme nacvicovat’ u pomalSich ziakov rychlejSie pisanie. Ucitel
pocitanim urcuje tempo, Ziaci piSu podl'a urovaného rytmu (raz, dva, tri...). Namiesto pocitania dob moze
ucitel’ vol'ne rytmicky popisovat’ jednotlivé Casti pismen (obluk, hore, vratit, zahni, obluk = malé pisané
"),
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10. METODA POSTUPNE SA STRACAJUCEJ NAPOVEDE (ODKLINANIE PISMEN)

Diet’a vnima rad za sebou nakreslenych obdiznikov. V kazdom z nich je zakresleny nejaky obrazok (napr.
domcek, zamocek), v niom je napisany tvar pismena alebo jeho ¢ast. Domdéek sluzi dietatu na lepsSiu
orientaciu v riadku, pismenko sa musi don vmestit. Tym vymedzuje jeho rozmery.

V 1. obdlzniku je cely doméek, aj pismeno je celé. Je naznaeny aj smer pisacieho pohybu.

V 2. obdIzniku je pismeno farebne rozdelené na dve &asti. Ulohou diefata je odlisit obe ¢asti pismena
ro6znymi farbami - obtiahnut’ ich.

3. obdlznik obsahuje doméek, v ktorom je vyznadena $ikmé priamka (ak sa v pismene nevyskytuje, je
vybodkované len pomocna &iara). Druha Gast’ pismena je celd vykreslena. Ulohou dietata je dopisat
chybajuicu Cast’ pismena a d’alej plynulo pokracovat. Dieta teda samostatne zaCne pisat’ a obtiahnutim
vyznacéenej Casti pismeno dopiSe. Tato faza nacviku moze prebichat’ aj opacne, ak je vyznaéena prva Cast
pismena a treba ho dopisat’.

4. obrazok tvori domcek, v ktorom je uz len Sikma priamka (pomocna bodkovana Ciara). Dieta ma dopisat’
celé pismeno, ale este stale mu pomaha domcek.

5. obd[znik obsahuje uz len $ikmu priamku, pripadne sa aj ta vytrica.. Dieta by malo dokazat’ napisat’
pismeno samostatne.

11. METODA ROZKLADANIA A SKLADANIA PISMEN

1. Dieta obtiahne dvojfarebne pismeno.
2. Dopise chybajucu 1. ¢ast’ pismena.
3. Dopise chybajicu 2. Cast’ pismena.
4. Dieta napise celé pismeno.

12. METODA VYTVARANIA PISMEN TVAROVANIM
Aby sme mohli pouzivat’ tito metoddu, je potrebné vyrobit’ si panaka - akrobata.

Potrebujeme: drdt, pasy latky zosité do tunela, vatu alebo vatelin na vypchatie, kusok latky na hlavu.
Spravime dva rovnako vel’ké tunely. Na jednom konci ich zoSijeme. Dnu dame drétik a vypchame. Konce
priSijeme. Z vaty a latky urobime hlavu, z 1. tunela vytvarujeme ruky a trup, z 2. nohy. Zviazeme, aby drzali
v pozadovanej polohe. Panaka pouzivame tak, Zze ho ohybame do tvaru tlaenych pismen. Na tvary
pisanych pismen je vhodnejsia dlhSia husenicka.

Pozndmka: V obrazkoch pri metddach ilustracnej, skriptolegickej metdde, postupne sa stracajucej napovede
a pri metdde rozkladania a skladania pismen sa nestotoZziluj Ciary, ktorych sa dotykaji pismena v hornej
dominante, s hornou linajkou.

Literatura:

1. NEMCIKOVA, M. - NEMCIK, J.: Metodické priru¢ka na pisanie pre 1. stupen ZS. Bratislava, SPN
1988.

2. BRTKA, J. - HALAJ, J.: Didaktika &itania a pisania v 1. ro¢niku ZS. Bratislava, SPN, 1981.

3. HELMINGOVA, H.: Pedagogika M. Montessoriovej. Bratislava, SPN, 1996.

e © &

23



1.5 KOOPERATIVNE UCENIE

Mgr. Marcela Maslova, Mgr. Daniela Facunova, Mgr. Etela Adamcakova, Mgr. Zdenka Veljacikova,
Namestovo,Dolny Kubin, ORAVA IOWA

Triedy ako prostredie na myslenie

Sme presvedCeni, Ze jednym z hlavnych vystupov Skolského vzdeldvania je maximalizovanie
intelektualneho rozvoja ziakov, t. j. maximalizovanie kapacity ziakov stat’ sa mysliacimi individuami, ktoré
rieSia problémy, podporuju porozumenie, stavaju sa novatormi, uskutoCnuji rozhodnutia a ucinne
komunikujt. Jedna z dobrovolnikov Citanim a pisanim ku kritickému mysleniu, Donna Ogle, napisala,
ze jednym z cielov nasSho vzdelavacieho systému je vychova obcanov, ktori inteligentnym sposobom
prispeju k rieSeniu problémov svojej spolo¢nosti, obcanov, ktori kriticky uvazuja a ktori pomahaju riesit
problémy v miestnych komunitach, ako aj na narodnej a medzinarodnej scéne". Aby Skoly dosiahli tento
ciel, musia vytvorit’ atmosféru, ktora podporuje myslenie a ucenie sa, kde informacie (obsah vyu¢ovania)
sa stavaju skor katalyzatorom myslenia ako vysledkom myslenia.

Jednym z prostriedkov ako vytvorit’ prostredie na myslenie, je zaviest' do vyucovacej praxe metody
kooperativneho ucenia. Ako podotkol Costa, L. S.Vygotskij objasnil, ze intelektovy rozvoj je produktom
aj vnutornych, aj vonkajsich, ¢ize socialnych procesov. Naznacil, ze myslenie na vyssej Grovni vznika
20 vztahov, t. j. z dialogu medzi 'ud'mi. Costa dodava: ,, ked’ jednotlivci spoloéne vytvarajii napady
a diskutuju o nich, napady, ktoré takto vznikli, prekondvaju usilie jednotlivca". Cudia spolocne i jednotlivo
vyjadruju rozne hladiska, sthlas alebo nesuhlas, upozoriiuju na rozdiely, rieSia ich a zvazuji rézne
alternativy. V nagich $kolach sa kladie privel’ky doraz na uéebny obsah. Ziaci sa musia naudit’ mnoZstvo
faktografickych informacii. Silou sucasného vzdelavacieho systému je, ze Ziaci st vysoko motivovani uéit’
sa a zvladnut’ tito ulohu. Vieme, Ze ¢im $irSia je vedomostna zakladia, tym je lepsi rozvoj pojmov, a tym
vedia ziaci lepsie integrovat’ vedomosti z réznych vyucovacich predmetov. Vieme tiez, ze ¢im je kontext
pre informacie §irsi a rozvinutejsi, tym viac informacii je schopny ziak uchovat’ a u¢inne s nimi pracovat’.
7da sa, Ze existuje recipro¢ny vztah medzi vedomost’ami a u¢ebnym procesom. Vzajomne sa ovplyviuju.
Ved, ked’ myslime, musi to byt myslenie o nieGom. Ak len nieCo pozname, ale neuvazujeme pritom
komplexne a nevymietiame si informacie s inymi, nie je z toho vel’ky osoh.

V skutoCnosti nie je mozné odlucit obsah myslenia od jeho procesu a pritom sa zaobist
bez maximalizacie ucenia. Vedomosti bez moZnosti praktickej aplikacie st to isté ako poditac
bez elektriny. Proces a obsah sa musia povazovat’ za prelinajice sa faktory, a preto st vo vyu¢ovacom
procese rovnako délezité. Ziaci vyuziju svoje vedomosti konstruktivne vtedy, ked’ pochopia, Ze ich hodnota
je v ich zivotnosti. UCenie sa ma chapat’ ako nazhromazdena energia, pripravena ,,poskytniit’ elektricky
prad" pre problém. Nema to byt zbierka artefaktov zo vzdelavacej skusenosti, ktord sa ma len vybavit
Z pamiiti a podla potreby odrecitovat’.
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M e , v . 1
Co je kooperativne ucenie?

Kooperativne ucenie vznikd, ked’ ziaci pracuju spolu - niekedy v paroch, niekedy v malych skupinach -
aby vyriesili spolo¢ny problém, preskiimali spolo¢ni tému alebo stavali na spolo¢nom chapani
pri vytvarani novych napadov, novych kombinacii alebo jedine¢nych pripadov.

Vysledky kooperativneho ucenia

Predpokladé sa, ze ucebné vystupy su lepsie, ked sa pouziva kooperativne ucenie. Johnson a Johnson
naznacuju pri participacii v kooperativnom uceni tieto vysledky:

1. Vyssie vykony a zlepSenie miery uchovavania v paméti.
2. Castejie uplatnenie vys§ich myslienkovych procesov, hlbsie porozumenie a kritické myslenie.
. DIhsi aktivny ucebny Cas a menej vyruSovania.

3

4. Vyssia vykonova a vnitorna motivacia ucit’ sa.

5. Vyssia schopnost’ nazerat’ na situécie z réznych hl'adisk.
6

. Pozitivne, akceptujliice a stimulacné vztahy k rovesnikom, a to bez ohl'adu na etnicka prislusnost,
pohlavie, schopnosti, spolocensku triedu, pripadne handicap.

7. Vyssia miera spolocenskej podpory okolia.

8. Lepsie psychické zdravie, prispdsobovanie sa a zdatnost'.

9. Pozitivnejsie sebaponatie zalozené na sebaakceptacii.
10.Vicsia socialna kompetencia.

11.PozitivnejSie postoje k vyucovacim predmetom, uceniu a skole.

12.Pozitivnejsie postoje k ucitelom, vedeniu §koly a ostatnym pracovnikom $koly.
Zakladné prvky kooperativneho ucenia

Vzdajomnd pozitivna zavislost’ clenov

Ziaci zistia, Ze jeden druhého potrebuju, aby splnili Gilohu, ktort dostala skupina (spolu plavajme, alebo
sa spolu utopime). Ucitelia mézu podnecovat’ vzajomnu zavislost’ tak, Ze stanovia spolocné ciele (ucte sa
a uistite sa, ¢i sa vsetci Clenovia skupiny ucia), spolocni odmenu (ak vsetci ¢lenovia skupiny dosiahnu
vykon nad stanovenu hranicu, kazdy dostane bod navyse), spolo¢né zdroje (jeden papier pre kazdu skupinu,
alebo kazdy ¢len skupiny dostane Cast’ cielovej informacie), urené roly (zhfiia¢, podporovatel
participacie, elaborator).

Podpornda interakcia tvarou v tvir

Ziaci budu vzajomne podporovat’ udenie tak, Ze si budi poméhat,, vymienat’ si informacie a podporovat
Gsilie ugit’ sa. Ziaci buda vysvetlovat’ spoluziakom, diskutovat’ s nimi a ugit’ ich to, ¢o vedia. Ugitel
usporiada skupiny tak, ze ziaci sedia kolenami k sebe a preberaju kazdé hl'adisko ulohy.

! Kooperativne ucenie je aj jednou z hlavnych vyucovacich stratégii v ITV - vid’ Kovalikovd, S., Olsenovd, K.: Integrované
tematické vyucovanie, Bratislava, Faber, 1996. Gibbs. J.: Kmene - proces pre socidalny rozvoj a kooperativne ucenie. Bratislava,
ARIMES, 1994,
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Osobna zodpovednost

Vykon kazdého ziaka sa posudzuje v kratkych intervaloch a vysledky sa oznamuju celej skupine
i ziakovi. U¢itelia mo6Zu $trukturovat’ osobnu zodpovednost’ tak, Zze daju kazdému druhému Ziakovi test,
alebo nahodne vyberu jedného Clena skupiny, aby poskytol odpoved’. Toto je potrebné robit' opatrne
a s pozitivnym nabojom. Ma to podporovat’ napredovanie, nie zvySovat’ zaostavanie niektorych ziakov.

Interpersondlne zrucnosti a zruénosti pre prdacu v malej skupine

Skupiny nemo6zu fungovat’ tcinne, ak ziaci nemaj primerané socidlne zru¢nosti na kooperativnu pracu,
alebo tieto zruénosti nevedia vyuzit. Ucitelia musia v $kole cielavedome vyucovat’ tieto zruc¢nosti.
Kooperativne zruc¢nosti zahrnuji vodcovstvo, rozhodovanie, budovanie dévery, komunikéaciu a zruc¢nosti
na zvladnutie konfliktov.

Prdca v skupine

Skupiny potrebuju ¢as na diskusiu o tom, ako napreduju k svojim cielom, ako udrzujt medzi ¢lenmi
efektivnejSie pracovné vztahy. Ucitelia organizuji skupinova pracu tak, ze davaja tlohy ako: a) napiste
aspon tri ¢innosti ¢lenov, ktoré prispeli k uspechu skupiny, b) uved’te jednu ¢innost’, ktora prispeje k tomu,
aby bola skupina zajtra eSte uspesnejsia. Ucitelia tiez sleduju spoloc¢nu ¢innost’ skupin a davaja im i celej
triede spitni vézbu.

Zdkladné principy

Pri vytvarani hodin zameranych na rozvoj uvazovania mali by sme dodrziavat’ niekol’ko zakladnych
principov. Donna Ogle ich vyjadrila najlepSie. Su to: Deti budu lepsie mysliet’ ak maju dostatok prilezitosti
cvicit nové pristupy v mysleni, ktoré sme im predviedli. Mali by sme sa sustredit’ na niekol’ko postupov,
ktoré st najucelnejsie a ktoré mozno preniest’ z jedného vyucovacieho predmetu na druhy, aby ich Ziaci
systematicky pouzivali.

Metéda: Parové Citanie - parové sithry

Tento vyucovaci postup vyvinul Don Dansereau s kolektivom na Texaskej krestanskej univerzite.
Tento kooperativny postup pri Citani je obzvlast uzitocny, ked je text ,husty". Je to uzitocny postup
Vo vyucovacich predmetoch, v ktorych sa pouzivaji komplikované vykladové texty preplnené fakto-
grafickymi informaciami.
Postup:

1. Clanok, ktory chcete ugit’ tymto spdsobom, rozdel'te na 4 &asti a kazdi ¢ast’ na diel A a B.

2. Vysvetlite dvojiciam, ze budu citat’ ¢lanok Specialnym sposobom. Ich ulohou je do konca hodiny
vediet” obsah celého textu, ale momentalne sa ststredia len na jeden usek. Pary sa odpocitaju
po Styroch. Kazdy par dostane jedno z ¢isel: 1, 2, 3, 4. Vysvetlite im, Ze ¢lanok sa sklad4 zo 4 casti a ze
kazdy par bude mat’ pridelenu jednu ¢ast’ - podla svojho ¢isla.

3. Nasledujuci krok je pri tomto postupe najdolezitejsi. Musite ho preto pozorne vysvetlit. Vysvetlite,
ze kazdy ¢len paru bude zastavat’ dve odlisné roly, ktoré si navzajom v priebehu ¢itania vymenia.

a) Prva rola - referujici. Jeho ulohou je pozorne precitat’ usek textu a pripravit’ si jeho suhrn.
Po skonceni ¢itania kazdy ¢len paru povie svojmu partnerovi vlastnymi slovami, o Com Ccital.

b) Druha rola - respondent. Jeho rola je rovnako vyznamna ako rola spravodajcu. Precita si tsek textu
a potom pozorne pocuva referujuceho. Ked’ referujuci skoncil, respondent mu polozi otazky, ktoré
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mozu objasnit’ obsah textu. Moze klast’ aj hibkové otazky, ktoré prinest nové informécie. Su to
otazky: A ¢o ked'...? Vie$ si spomenut’ na ...? Bolo tam nie¢o 0 ...?

4. Posledny krok pred zacatim moéze byt trochu métici. Kazdy ¢len paru bude zastavat' obidve roly.
(Preto sa clanok rozdeli dvakrat. Prvé delenie bude do 4 casti: 1, 2, 3, 4, ktoré zodpovedaju cislam
parov a Casti textu priradeného paru podrla Cisla.) Kazd4 Cast’ sa teraz rozdeli na diel A a B. V Casti A
bude referujucim prvy clen paru a respondentom druhy Clen paru. V cCasti B si tlohy vymenia.

5. Ked pary dostali pridelené svoje useky a rozdelili si poc¢iato¢né roly, mézu zacat’ Citat. Zdoraznite,
7e o svojom useku budu musiet’ podat’ spravu - referovat’ celej skupine. Preto sa musia sustredit
na dobré porozumenie textu.

6. Povedzte parom, aby si nasli v miestnosti pohodIné miesto, kde by mohli pracovat’ (mdze to byt stdl,
maly stolik, podlaha, kuty miestnosti d’alej od ostatnych). Pripomefite im, Ze je tu vela ¢itajucich
a referujticich, takze musia hovorit’ ticho, inak bude v miestnosti hluk. Potom ich vyzvite, aby zacali.
Bude chvil'u trvat, kym si pary privykna na svoje roly. Dajte im ¢as, aby vicsina parov dokoncila
ulohu.

7. Podanie spravy celej skupine méze mat’ rozne formy. Jedna z metdd, ktora sa osvedcila pri parovom
Citani, stthrnoch, st grafické znazornenia. Je to vynikajaci sposob, ako Ziaci mézu vytvarat suhrny
textu. Ucastnici by mali dostat’ farbené fixky a ¢isté priesvitky alebo harky na sahrny textu. Dajte im
pokyn, aby boli tvorivi pri zndzorfiovani svojich sthrnov.

8. Ked kazdy par zostavil na priesvitke svoj stthrn, pristiipi k spatnému projektoru. Poradie je podl’a Casti
- prva Cast’ textu a jej sthrnu pdjde prva. Obidvaja ¢lenovia paru pridu dopredu, i ked’ len jeden bude
hovorit’.

9. Kazdu prezentaciu odmente potleskom.
Metédu: Skladacka®
1. Rozdelenie ziakov do kooperativnych skupin a zadanie uciva.

V ramci kazdej kooperativnej skupiny ma kazdy Ziak pridelené viastné ucivo, ktoré sa ma naucit a vysvetlit
ostatnym (napr. prvy zZiak ma ucivo na s. 1, druhy na s. 2...).

2. Expertné skupiny Studuji a pripravuji prezentacie.

Ziakov s rovnakym ucivom dajte do jednej expertnej skupiny (napr. Ziak z kooperativnej skupiny A, ktory
dostal ucivo 1, bude pracovat spolu so Ziakom z kooperativnej skupiny B, ktory ma ucivo 1). Tito Ziaci
Citaju a ucia sa ucivo spolu a uvazuju o tom, ako ho najlepsie vysvetlit' ostatnym. Tiez si premyslia, ako
skontrolovat, ¢i ucivu spoluziaci v kooperativnej skupine porozumeli.

3. Navrat do kooperativnej skupiny na vyucovanie a kontrola.

Ziaci sa vratia do svojich kooperativnych skupin. Clenovia skupiny postupne vysvetluju ucivo, ktoré sa
naucili v ramci expertnych skupin. Cielom skupiny je, aby sa vSetci jej ¢lenovia naucili celé ucivo.

2 Pozri tiez Gibbs. J.: Kmene - proces pre socidlny rozvoj a kooperativne ucenie. Bratislava, ARIMES. 1994, 5. 218.
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4. Individualna a skupinova zodpovednost’.

Skupina je zodpovedna za to, aby sa vSetci jej clenovia naucili v§etko uc¢ivo. Zvladnutie uc¢iva kazdym
ziakom sa preveruje réznym sposobom (napr. pisomnou skuskou, ustnou odpoved’ou na otazky,
prezentaciou v triede...).

Schéma skladacky

Kooperativne skladackové aktivity (Aronson, Johnson, Holubec, Kagan) mozno v zdsade charakte-
rizovat' ako timovu pracu v ramci kooperativnej skupiny, pricom kazdy z timu sa stdva expertom
pre uréity obsah uc¢iva. Ak kooperativna skupina Studuje napriklad ucivo japonska kultara, jeden ¢len sa
stava expertom na oblast’ tradi¢énych hodnoét, iny na tému Struktira vlady a d’al$i na sucasné problémy.
Ked kazdy z ¢lenov timu nadobudol expertni znalost’ o uréenej oblasti u¢iva, zaénl sa navzajom ucit.
Cielom kooperativnej skupiny je, aby vSetci jej ¢lenovia zvladli celé u¢ivo. Prv nez za¢nt ¢lenovia ucit’
v ramci kooperativnej skupiny, Ziaci, ktori sa ststred’ovali na rovnaké podtémy, sa stretnu v ramci
expertnej skupiny (napr. dvaja ziaci z r6znych kooperativnych skupin Studuji spolu sti¢asné problémy).
Okrem studia aj skimaju, ako najucinnejsie naucia ucivo ostatnych v kooperativnej skupine, do ktorej
sa vratia. Po skonceni ucenia a kontroly naucenia v kooperativnych skupinach sa vyhodnoti, ako kazdy
ziak ovlada ucivo (napr. ziak odpoveda na otazky pred celou triedou, robi pisomnu skusku, nakresli
vlastnli pojmovi mapu ap.).

Literatura
1. Kurtis S, Meredith, J. L. Steele, Ch. Temple: Kooperativne u¢enie, Zdruzenie Orava, Bratislava.

Projekt Orava je sponzorovany Americkou agentirou pre medzinarodny rozvoj USAID, ktora poskytuje humanitarnu
a ekonomickit pomoc vo viac nez 80 krajindch sveta.
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1.6 NIEKTORE NOVE OBLASTI PRE ITV
A PROJEKTOVE VYUCOVANIE

Julius Rosa,

Slovenska energeticka agentura, Bratislava

Hlavné myslienky:

Udrzatelny rozvoj, stav planéty a vzdeldvanie. ZniZenie tokov energie (uspory energie a rozumné nakladanie
S energiou). Obnovitelné zdroje energie. Modely viizieb. VyuZitie sinecnej energie - vyucovacie pomocky.

Uvodné pozndmky:

a) na Zemi su vykonavane stale presnejsie inventury primarnych zdrojov energie,

b) dokdzalo sa znecistovanie ovzdusSia - sklenikové plyny, ozonova vrstva, zmiZovanie kvality vody

c)

a potravin, znizovanie kvality Zivota atd.,

rast poctu ludi je este stale v oblasti exponencialneho rastu. Skér ¢i neskér budiu sformulované
poZiadavky na zmenu spdsobu vzdeldvania a obsahu vzdelania vo vztahu k uvedenému:

budiice generdcie budu riesit ulohy, ktoré zrejme budu vychadzat zo stavu planéty, aky ostane po nas,
predovsetkym pojde o to, ako znizit' emisie plynov, ako chranit' druhovi rozmanitost, ako uchranit
podu, ako co najucelnejsie vyuzit' vyrobenu energiu a suroviny, regulovat, znizit mnozstvo odpadov
a dalsie zataze Zivotného prostredia,

su vSak naznaky, ze mladez je vychovavana, akoby sa nic¢ zavazné nhedialo, akoby nijaké nebezpecie
nehrozilo,

podla odbornikov sa siicasné osnovy (podstatne) nelisia od tych napr. z 50-tych rokov,

pozaduje sa tiez zmena druhu vzdelania, pretoze sucasné problémy v Zivotnom prostredi nie su dielom
len nevzdelanych a len chudobnych ludi,

vzdelanie do posial’ podporovalo skér rozvoj industrializacie Zeme, ziada sa vSak vzdelanie
pre udrzanie Zivota na Zemi, resp. udrzatelny rozvoj ludskej spolocnosti,

vzdelanie by teda malo byt zlucitelné so Zivotom na takej planéte, ako je nasa,

pre buducnost sa vyzaduje obsaznejsia racionalita, napr. vyuka prirodovedy s atributmi ludskosti,
netreba si pod tym predstavovat len zodpovednost fyzikov za vyndlez A- bomby, chemikov a biologov
za obavy zo zneuzitia genetiky a pod.,

ludskost' v tomto pripade znaci pripojenie sa na zdroje prirody, z ktorej pochddzame a na podstatu
druhu, ako sme my,

urcite sa niekto bude spytovat, ako je mozné pri vyucovani fyziky hovorit o kulture, poklesnuti mordalky
a krize vychovy ? - je to potrebné, bude sa musiet,

zda sa, ze mnozstvo problémov, napr. v nakladani s energiou, by vyriesil pristup, v ktorom by sa na
bilancovanie uspechov ¢i neuspechov réznych technoldgii vo vztahu k prirode a ¢loveku vyuzil
nadhlad, ktory poskytuje tedria otvorenych systémov spolu s pouzivanou funkciou entropie systémov,
a to aj spolocenskych.

Workshop je ukazkou uz realizovaného projektu alebo postupu navrhu nového. V ramci tohto bol

v hrubych rysoch predstaveny projekt o Zivotnom prostredi skoly, ktory bol realizovany v minulom
Skolskom roku. Nad poznatkami o jeho organizacii a priebehu (v ¢asti o energii) sme kratko diskutovali

na tému nové poznatky v environmentalnej vychove a vyuka prirodovedy (prip. fyziky a inych predmetov).
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Ukazuje sa ako nevyhnutné poukazovat’ na komplexnost’, previazanost’ javov v prirode. V informacii

0 vyuzivani energie sme poukazali na nedostato¢nost’ tradicnych hodnoteni kvality systémov podrla toho,

kol'ko spotrebuju energie. Pristup, ktory by bolo mozné vyuzit, vychaddza z modelovania vztahov v prirode.

Existuju rézne Grovne, na ktorych je mozné deti, primerane ich veku, s touto problematikou zoznamovat’,

ato pocinajuc hrami (hra Ekolopoly a pod.) az po zdklady modelov sveta. V spolupraci so Skolou

pripravujeme niekol’ko uvodnych pomédcok a po najdeni sponzora ¢i vyrobcu aj d’alSie.

V ramci workshopu boli predvedené pristroje, hry, zariadenia:

solarny kufor s fotovoltovym ¢lankom, akumuldtorom a drobnymi zariadeniami na vyuzitie slnecnej
energie,

zakladné prvky stipravy pre hry so slnecnym ziarenim a teplom (zrkadla, teplomer, odrazna félia a pod.),
pomdcky na zoznamenie sa so zakladnymi pojmami uspory energie - tepla (resp. zniZenia ich toku),
uvodné prvky a hry pre pochopenie skrytych vézieb, hra Ekolopoly,

brozuarky.

V zavere som poprosil 0 pomoc pri praci na vyvoji a testovani spomenutych pomdcok a pri spolupraci

na projekte autobusu - pojazdného kabinetu pre environmentilnu vychovu a vyucovanie prirodovedy
¢i fyziky.

Ucastnici vyjadrili v podstate uspokojenie so zameranim stretnutia.
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1.7 TVORIVA DRAMATIKA V ITV

PaedDr. Zuzanna Varnova, Partizanske

Mapa mysle:

2. PreCo pouzivat’ dramatizaciu

1. Komunita 3. Tvorba dramatizacie -

zakladné pravidla

4. Skupinova praca -
i Nad novym textom

Tvoriva
dramatika

6. Spitna vizba — \

5. Hruska a mravcek -
dramatizacia textu

Otazka dria: VyuZzivate vo svojej praci dramatiku?
Postup po prichode do triedy:
1. Napiste si na karticku meno a pripnite ju na viditelné miesto.

2. Precitajte si otazku dna a podpiste sa do stlpceka, ktory predstavuje vasu odpoved'!
1. Odpiste si mapu mysle.
2. Sadnite si do komunitného kruhu.

3. Poobzerajte si vsetkych ucastnikov dielne! Ak vas na nich nieco zaujme, zapiste si to!

1. Komunita:

Kontrola plnenia postupu pri prichode do triedy.

2. Rozhovor o tom, preco pouZivat’ dramatizdciu, aké texty sa daju dramatizovat’
Cvicenia
Zmyslové:

- sluchové vnimanie - po¢tavat’ zvuky v miestnosti, budove, mimo - na ulici, ihrisku, uvedomenie
si dychania...,
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- zrakové vnimanie - pozorovanie réznych predmetov, farieb, Struktira predmetov...,

- hmatové vnimanie - dotykanie sa predmetov,

- ¢uchové a chut'ové vnimanie - ovoniavanie, ochutnavanie, mimické stvarnenie pocitov pri
ovoniavani, ochutnavani.

Osobnostné:

- uvedomovanie si vlastného tela, pocitov, vlastnosti..., rytmus srdca, napétie svalov, uvolnenie,
premena dreva na zivého tvora.

Priestorové:

- utvorenie si predstavy urcitého priestoru - malého, vel'kého - prechod od malého k vel'kému,
prechod cez imaginarny tunel r6znych rozmerov...

Rytmicko-pohybové:
- rozohriatie organizmu - nahanacky,

- uvol'nenie a sustredenie organizmu - relaxa¢né cvicenia.

Cvicenia na rozvoj pohybového a rytmického citenia:

- pohyb v réznych variantoch - v réznom teréne, ako rézne bytosti, podl'a istého rytmu.

Cvicenia na rozvoj mimojazykovej komunikacie a skupinového citenia:

- hry na zrkadla, tvorenie stisosi, spolo¢nych obrazov, kontakt o¢ami...

Dychové cvicenia:

- pomaly nadych, vydych, prerusovany nadych, vydych, prehovor ¢o najviacsieho mnozstva textu
na jeden vydych.

Artikulacné cvicenia:

- vyrazné hovorenie samohlasok, hra na konika, hra na ¢erta, jazykolamy...

3. Tvorba dramatizdcie umeleckého textu

Zdkladné pravidla pri tvorbe dramatizdcie - podl'a knihy Z. Varova - Hrajme sa s knihou

Prestudovanie textu a tvorby autora ucitel'om, brainstorming aktivit k textu.
Zacat’ pohybovou aktivitou.

Zaradenie zmyslovych cviceni.

Rozvoj slovnej zasoby tvorenim slov.

Cvicenia zamerané na mimiku, pracu s gestom.

Nebud'te prehnane kriticki, podporujte aktivitu.

Ozivujte veci okolo seba!

Cvicenia zamerané na improvizaciu.

© 00N O~ WD

. Artikula¢né cvicenia.
10. Rytmické cvicenia.
11. Ucit deti milovat’ knihy.
4. Skupinova prdaca - Nad novym textom

Ucastnici dielne dostanii text Hruska a mravéek od E. Stefanovicovej. Text si prestudujii a urobia
ponuku na cinnosti, ktoré by chceli s detmi k danému textu realizovat.
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5. HruSka a mravéek - dramaticko-eticka lekcia

Pomécky: makety jablk, hrusiek, gulicky z farebného papiera, 4 vykresy s nakreslenymi obrysmi

hrusky,

Postup:
1.

8.

Spiitna

Styri hruSky rozstrihané na kusky, text bdasne, papiere, pera

Ovocie: Sedime v kruhu, kazdy dostane do ruk za chrbat maketu jablka alebo hrusky. Maketu
si poddvame na tlesknutie. Na pokyn HRUSKA (JABLKO) sa postavia ti, ktori majii v ruke
hrusku (jablko).

Zmyslové cvicenie: Rozhovor o ovoci. Kazdy povie, aké ovocie ma rad. Pantomimicky
znazornujeme vyrobu kompotu. Fiktivne ho ochutnavame a mimikou ukazeme, ako nam chuti.

Uvol’nenie tela: Visime na strome - sme hrusky, pomaly dozrievame. Ked’ sme dozreti, padame
do travy. Nasa duzina je tvrd4d, mame stuhnuté svaly. Nikto si nds nevsima, za¢iname hnit,
postupne uvolfiujeme jednotlivé Casti tela.

Prica s textom: Citanie textu, jeho analyza, hry s textom.
HruSka a mravec: Utvorime dvojice, jeden z dvojice je nahnita hruska, druhy mravec, ktory lezie
po hruske prstami.

Mravdia praca: Rozdelime sa do 4 skupin, kazda skupina ma pri sebe drobné ZIté, zelené gulicky.
Oproti kazdej skupine na vzdialenost’ asi 20 krokov s na vykrese nakreslené obrysy hrusky.
Nosime po jednom gulicky a lepime ich na hrusku, kym ju celil nepokryjeme. Po dokonceni
sa rozpravame, ako sa nam pacila mravcia praca.

Adresa: Ukryjeme kazdej skupine rozstrihanti hrusku niekde mimo miestnosti. Z kazdej skupiny
jeden ¢len ide hl'adat’ svoju hrusku - oznacenu ¢islom skupiny. Zapise si adresu, kde sa hruska
nachadza a vezme si z nej jednu Cast. Vrati sa do triedy a bez slova odovzda d’alSiemu ¢lenovi
adresu. Ten podl'a adresy vyhl'add hrusku, vezme si d’alsi diel. Takto hra pokracuje, kym nema
skupina vSetky dieliky a pokusi sa hrusku poskladat’.

Piesert - baseri: Spolo¢ne zhudobnime text basne.

viizba - Odpovede na otazku: Co si odndsam z tvorivej dielne?
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1.8 KRESLENIE FORIEM - ROZVOJOVE A VYCHOVNE IMPULZY
PhDr. Maria Matulcikova, CSc., Filozoficka fakulta UK, Bratislava

Uvod

Model ITV sa usiluje uskuto¢niovat’ vzdelavanie pre 21. storoCie. Vsetci vieme, ze pripravit dieta
na buducnost’ je tloha nesmierne naro¢na a komplikovana, pretoze diet’a vychovdvané pre 21. storocie
by malo vediet’:

- bystro mysliet,, byt’ flexibilné, pohotové a tvorivé,

- citovo vyrovnané a harmonické, pripravené riesit konflikty, nadvidzovat’ kontakty a komunikovat’,
rozdavat’ lasku a byt priatelom,

- mat dostatoéne pevni vOl'u, vydrzat' v tazkostiach a napriek Utokom komfortu, konzumu zostat’
¢lovekom.

Je to vobec mozné?

Pri saasnom spdsobe zivota, pri si¢asnom predimenzovani u¢ebnych osnov?

Je viacero ciest a rieSeni. Tato tvoriva dielia ucastnikom umozni nahliadnut’ do ¢arovného sveta
kreslenia foriem a umozni ziskat’ prvotné predstavy, zru¢nosti a impulzy o tom, v tom a k tomu:

1. Co je kreslenie foriem a ako napomaha rozvoju deti mladsieho $kolského veku.

2. Aky druh foriem (obrazcov) kreslia deti v jednotlivych ro¢nikoch.

3. Aké cvicenia (kreslenia foriem) st vhodné pre deti, ktoré maji problémy s nervozitou a so stustredenim
sa na pracu (koncentraciou pozornosti).

Kreslenie foriem

Je oblast obrazného ucenia, v ktorom sa cvi¢i schopnost vnutorného nazerania, pohyblivost’
a kreativita. Tento druh aktivity, uplatiiovany v praxi vyuc€ovania ako osobitna epocha (blok) je ponimany
ako ucinny prostriedok spontanneho precvicovania pohyblivosti myslenia. Hrou a obrazom sa diet'a uci
vnikat’ do logickych Struktir a v spojeni s fantaziou tieto aktivity pripravuji schopnosti menit’ logické
Struktiry v stlade s vnutornymi (im vlastnymi zakonitost’ami).

V kresleni sa rozvija koordinacia pohybov, senzomotoricka koordinacia, cit pre formu, estetické citenie,
sebakontrola, a teda i vola. Dieta pri nich pracuje s liniou, ¢iarou, ktora nezobrazuje ni¢ predmetné.
Vychadza v ustrety detskej pohyblivosti, flexibilite, cibri senzomotoricki koordinaciu, pomaha rozvoju
zrucnosti pisat’ a rozvijat’ matematické predstavy.

Kreslenie foriem harmonizuje jednostrannosti temperamentov, upokojuje, koncentruje, ozivuje.
Ucitel'ovi poskytuje vela cennych impulzov na poznavanie ziakov (ich diagnostikovanie). Kresba je
sebavyjadrenim, $pecifickou spravou o sebe a podla Casti psycholdgov ju mozno analyzovat’ a hodnotit’
ako ,,odtlacok nevedomia".

Co sa viastne kresli?

Pod formou si mézeme predstavit' obrazce, tvary, ktoré st usporiadané do pasov alebo plosne.
Su tvorené z dvoch zakladnych prvkov (Ciara rovnd a zaoblena) a vzdy sa v nich prejavuje nejaka
zakonitost’ (pozri 1. ukazku). Vnimame ich ako ukonéeny pohyb, presnejsie, do pokoja dovedeny pohyb.
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Formy su vSade okolo nas. VSetko vzniklo alebo vznika z pohybu: letokruhy stromu, tvary morskej musle,
obrazec snehovej vlocky, koryto rieky, obrys nadhernej katedraly, kresba listu lipy.

Vo wadlorfskej $kole maju deti zvlastny ,,epochovy predmet" - kreslenie foriem (Formenzeichnen),
ktory spravidla patri k tym najobl'ibenej$im. Ani po skonceni tohto ,,epochového predmetu" sa s kreslenim
nelicia. Formy hl'adaju a kreslia pri poznavani historickych obdobi a udalosti (napr. grécky ornament),
pri poznavani kultir. Istotu ruky vyuziju pri tvorbe nacrtov vytvarnych prac, remeselnych prac a pri rieseni
projektov.

Ucebny plan waldorfskej skoly ako celok napiia tézu o kresleni foriem:

,Je Stastim pre cloveka, ked’ sa formy kreslené a prezivané z vnutornych sil v detstve neskor poznavaji
ako to, ¢o tvori tvar vonkajsieho sveta."
Rdmcovy ucebny pldn kreslenia foriem (podl'a Heydebrand, C. von. 1990):
1. roénik

Kresli sa priamka, obluk - v r6znych priestorovych smeroch (zvisle, vodorovne, Sikmo). Lomen¢ ciary,
zékladné geometrické tvary: trojuholnik, $tvorec, kruh, obdiznik, d’alej hviezdica, polkruh, §pirala, elipsa.

2. ro¢nik

Ako priprava na osamostatiiovanie myslenia, ktoré je silne putané silami napodobiiovania, deti kreslia
pravo-lavé symetrie. Postupuje sa od l'ahSicho k naro¢nejSiemu, tazsie sa kreslia symetrie s odstupom
od osi. Nacvi€uje sa horizontalna a kvadraticka symetria. Deti sa u¢ia premienat’ oblé formy na priamkové.
Cvici sa pisanie ako plynuly pohyb, preberajt sa Spiraly.

3. ro¢nik

Pokracuje sa v symetrickych cvi¢eniach, vyberaji sa naro¢nejsie tllohy. Podporuj sa navrhy deti - tvorba
novych foriem. Delenie foriem, dopiianie foriem do celku, ,,rozhovor foriem", cvienia pre temperamenty.

4. roénik

Krizenie foriem, hlavne prepletance. Cvi¢enia pre temperamenty. Rastlinné motivy (medzipredmetové
vztahy s naukou o rastlinach).

Ukadzky kreslenia foriem

1. Moznost kombinovania dvoch zakladnych prvkov (rovné, zaoblené) v pasovej forme.

2. Ukazka symetrie (pravo-lava), horizontalna, kvadraticka.

3. Ukéazka prepletencov.

4. Ukézka cviCenia koncentracie a nadcviku plynulého pisacieho pohybu.
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1.9 ZAVADZANIE ZRUCNOSTI ,,RIESENIE PROBLEMOV"

Mgr. Aneta Chlebnicanova, . Zakladna skola, Detva

Ciel’ tvorivej dielne: Objasnit’ ucitel'om zavadzanie zruénosti ,,Riesenie problémov" v 1. az 4. rocniku

Hlavnd myslienka tvorivej dielne: Len malo rodicov si uvedomuje, ako skoro sa mézu deti ucit riesit’ svoje

problémy. Sucasny vyskum naznacuje, zZe sme podcernovali schopnost deti riesit problémy a Ze nasa

podpora ju moze rozvinut.

1. Mpyslienky, ktoré mi ukdazali cestu k zavddzaniu zrucnosti

»

>

Este predtym, nez deti pdjdu do Skoly, moZzu sa zacat’ ucit’, ako navrhnit’ viac moznych rieseni jedného
problému.

V 6smich az deviatich rokoch deti ziskavaji schopnost’ posudit’ pre a proti roznych alternativ a zvolit’
to najlepsie riesenie.

Vicsia prax v rieSeni problémov vedie k vacsej sebadovere. Prax pomdZze nasim detom, aby samy seba
vnimali ako tych, ktori dokaZzu riesit’ problémy.

Dolezity je nacvik postupu Cinnosti, ktoré sltizia ako prevencia.

Tieto postupy sa mozu nacvicovat’ v ramci integracie vSetkych predmetov. V 1. roéniku eSte neza-
vadzame symbol rieSenia problému, ani nevysvetl'ujeme celu problematiku zavadzania tejto zru¢nosti.
Sustredime sa len na dodrzanie a spravne vykonanie postupov A a B, kym sa ¢innost’ nezautomatizuje.

Psycholog Vygotskij predpokladal, Ze deti sa naucia riesit’ problémy najlepsie, ked’ sa pri rieSeni spoja
so skisenym partnerom.

Potom, ¢o detom poskytnete postup pre sprostredkované rieSenie problému, budete postupne
obmedzovat’ svoje vedenie, az vaSe diet'a bude schopné riesit’ problémy samostatne.

Teoria riesenia konfliktov je zalozena na myslienke, Ze konflikt méze mat’ pozitivnu hodnotu. Ak sa
s nim zaobchadza konstruktivne, moze priniest’ vel'a dobrého.

Nerieseny problém mdze prerast’ do konfliktu. Konflikt sdm osebe nie je ani pozitivny, ani negativny.
Konflikt m6ze mat’ destruktivne ucinky, ak sa neriesi, prerastie do nasilia. Alebo moze byt’ pozitivny
a konstruktivny tym, Ze ndm umozni prejavit’ odli$né stanoviska, zaoberat’ sa problémami a snazit’ sa
ich riesit.

Nezabudajme vsak, ze vidcsina konfliktov sa neda vyrieSit' hladko, niektoré moézu byt dokonca
nerieSitel'né.

Negativny alebo pozitivny postoj ¢loveka k problémom a ku konfliktom ovplyviiuje ich rieSenie.

Problém mozno definovat ako zlozitu situdciu, ktor je potrebné riesit. Pojem konflikt mézeme vyjadrit
ako nezhodu medzi dvoma alebo viacerymi myslienkami alebo ndpadmi, ktoré sii vyrazom réznych
potrieb a zaujmov.
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2. Skupinovd prdca ucastnikov tvorivej dielne

1. skupina: Uditelia 1. ro¢nika

Otazky: 1. SpiSte problémy, ktoré sa najcastejsie objavuju v 1. triede.
2. AKké si najCastejSie reakcie deti na problémy v 1. triede?

3. Navrhnite prvy krok riesenia situacie: Tomas je vel'mi impulzivny, pri akomkol'vek probléme
prva reakcia je krik a agresivita.

4. Prezentacia skupiny.

2. skupina: U¢itelia 2. ro¢nika

Otazky: 1. Spiste problémy, ktoré sa najCastejSie objavuju v 2. triede.
2. Aké su najcastejSie reakcie deti na problémy v 2. triede?

3. Precitajte si rozpravku Jack a fazulova byl’ a odpovedzte na otazku: Preco sa stal Jack
uspesnym?
4. Prezentacia skupiny.

3. skupina: Ugitelia 3. ro¢nika

Otazky: 1. Spiste problémy, ktoré sa najCastejsie vyskytuju v 3. triede.
2. Aké st najCastejSie reakcie deti na problémy v 3. triede?

3. Navrhnite a napiste viacej moznosti tejto situacie:

Michal je ziakom triedy, poznd pravidla triedy, napriek tomu nedodrzuje triedne pravidla a neustale
skusa hranice trpezlivosti Ziakov triedy aj triednej ucitel’ky.
4. Prezentacia skupiny.

4. skupina: Uditelia 4. ro¢nika

Otazky: 1. Spiste problémy, ktoré sa najcastejsie vyskytuju v 4. triede.
2. Aké st najCastejSie reakcie deti na problémy v 4. triede?

3. Mate v triede ziakov, ktori dokazu pomoct’ spoluziakovi pri rieSeni problému?
Co charakterizuje tohto Ziaka? Cim sa odliduje od ostatnych?

4. Prezentacia skupiny.

3. Metodické postupy rieSenia problémov

Metodicky postup rieSenia problémov v 1. ro¢niku, éervend farba - 7astav sa

Popisovanie zdakladnych pocitov. Za¢iname hrou ,, Tvaricky", ktort zavadzame v komunite.

e Napriklad: tvari¢ka ,,Stastny", diet'a opisuje vytvarné stvarnenie l'udského pocitu slovne:
... .ked som Stastny, tvdarim sa takto... ," (nasleduje individudlne pantomimické predvedenie pocitu).

e Pokracujeme slovnym opisom individuadlneho prezivania pocitu:
,,...ked som Stastny, usmievam sa, pri usmeve mi vidiet zuby, je mi teplo, som uvolneny...,"
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Touto Cinnostou budujeme lepsiu vnimavost’ pre pocity inych l'udi.

e Ndcvik postupu predchadzania konfliktom: CERVENA - pre deti v prvej triede symbolizuje vy-
straznti farbu semaforu, farbu mozgového kmena v trojjedinom mozgu, teda nieco, ¢o si musime
vsimnut’ a neprehliadnut’ to. Pri zavadzani zrucnosti pouzijeme tato farbu ako znak, ktory ked’ sa
objavi, ziak musi vykonat urcity subor ¢innosti, ktoré su vel'mi dolezité.

A. Zastav sa, upokoj sa a premyslaj skor, nez zacnes konat.
B. Povedz, ako sa citis a kvdli comu.

o Tieto postupy sa moézu nacvicovat’ v ramei integracie vSetkych predmetov v 1. triede. V ro¢niku este
nezavadzame symbol rieSenia problému, ani Ziakom nevysvetl'ujeme celil problematiku zavadzania
tejto zru¢nosti. Sustredime sa len na dodrzanie a spravne vykonanie krokov A a B, kym sa postupy
nezautomatizuju.

Odporucanie: Pri hre ,, Tvaricky" sme pouzivali kreslené obrazky, ktoré znazornovali jednotlivé pocity.
Mali sme ich pripevnené na viditelnom mieste, aby nam pomohli spomenut’ si na presné popisanie
pocitu v danej situdcii. Pri postupe A sme pouzivali dychové cvicenie a relaxacné techniky. Mali sme

pravidlo: Dycham a pocitam do desat.

Metodicky postup rieSenie problémoy Vv 2. roéniku, Zltd farba - priprav sa

e Vyvodenie zruénosti ,,RieSenie problémov" za pomoci piktogramu (pozri metodicky postup ucenia
socialnych zru¢nosti - Kol: Metodické materialy pre 2. a 3. ro¢nik, Faber, Bratislava 1996, s. 29).
V prvom rade povazujem za dolezité, aby sa deti stotoznili s myslienkou, Ze rieSenie problémov je
uzasna vec. Je to sposob, ako dokazat’ vel'ké veci, ale aj vyriesit’ jednoduché malé Zivotné problémy,
ktoré nam pomdzu najst’ novych priatelov. Samozrejme si to neviem predstavit bez osobnej
zainteresovanosti ucitel’a.

e 7 osobnosti ucitela ma vychadzat' pozitivny postoj k rieSeniu problémov a zdujem ucit’ riesit
problémy inych.

e V 2. ro¢niku pokracujeme v zavddzani d’alSich postupov. Po postupe, ktory som nazvala A a B,
pokracujeme postupom C, D, E, F.

C. Premysli si, co chces vyriesit' a povedz to nahlas.
Pri tomto postupe je dblezité, aby sme si nestanovovali ciele rieSenia, ktoré sii nedosiahnutelné.

Odporacam pouzit’ jednoduché vety pri opise ciel’a rieSenia.

D. Premysli si aspon tri moznosti rieSenia problému.

Deti sa pozeraju na problém cierno - bielym videnim, bud’ ho dokézu vyriesit', alebo ho nedokdzu vyriesit.
Pri druhej moznosti sa snazia problém odsunut’, ked’ vSak pocit'uji silnl potrebu vyriesit' ho, vyhl'adaji
pomoc. Vicsinou je to niekto starsi, ktory ma dany problém vyriesit' za neho, s ocakdvanim, Ze dospely
vyriesi problém v jeho prospech. Pri zavadzani tohto postupu odpori¢am pouzit’ réznu detsku literataru,
Vv ktorej hlavny hrdina musi pouzit’ viacej moznosti na vyrieSenie problému. V rozpravkach si tzasné
priklady, ako hl'adat’ viacej moznosti.

E. Posud’ riesenia. Rozdel ich na dve skupiny.

1. Tie, ktoré mi pomozu vyriesit problém.
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2. Tie, ktoré mi nepomozu problem vyriesit.

V mojej triede sme nazvali druhu skupinu ,,Riesenia - s ktorymi ni¢ nedokazem vyriesit." Tuto skupinu sme
spisali a vyvesili na viditeI'né miesto, aby sme predchadzali ich pouzivaniu.

St to napr. rieSenia: Zacnem sa bit’, hadzat’ sa o zem, uteCiem, skryjem sa, budem plakat’, kricat'....

Metodicky postup rieSenia problémov v 3. roCniku, zelend farba - moZzes ist’

F. Vyber podl'a teba najvhodnejsie rieSenie a pouzi ho.

S det'mi sme pri zavadzani tohto postupu pouzivali hru ,,Divadlo". Vybrali sme najaktualnejSie problémy
v triede a riesili sme ich spolo¢ne, priCom vSetky moznosti rieSenia problému sme aj zdramatizovali.
MozZnosti rieSenia sme neposudzovali bezprostredne po dramatizacii, nechali sme to az na zaver.
Po zhliadnuti vSetkych mozZnosti rieSenia deti dokazali samostatne posudit’ a vybrat’ rieSenie, ktoré by
pouzili ako prvé.

G. Ak si nevyriesil problém, pouZi d’alSie rieSenie, nevzdavaj sa.

H. Ak si problém este nevyriesil (mysli sa samostatne), poziadaj niekoho o pomoc.

V tomto pripade je to uéitel’, rodi¢, starsi surodenec. Pomoc nechapeme ako Ziadost: ,,Vyrie§ to za mna."
Ide o vyjadrenie osobného nazoru, alebo ukazanie novej moznosti riesenia.

Metodicky postup v 4. roéniku

Deti si vybert spomedzi seba Ziakov, ktori budu uréeni pomahat’ detom pri rieSeni ich osobnych alebo
triednych problémov. Je to narocna zélezitost'. Prave doverou, ktoru budu pocitovat’ vsetci ziaci, Ze prave
oni su ti, ktori dokdzu svoje problémy samostatne rie§ t, im ponukame moznost’ stat’ sa samostatnou
osobnost’ou.

Odporucam zavedenie zosita na zapisovanie zdakladnych informacii o probléme a postupe jeho rieSenia.
Zosit posobi ako motivacia detskych uspechov. Nasa trieda nazvala tento zosit: ,, Ako som riesil problemy."

40



AKko som riesil problémy

Aky problém mdm: ..............ccocoveinininn
Co chcem VYFIeSTt: .....cooivcveviieniieiinns
Datum zaciatku rieSenia problému: ......
Moznosti rieSenia: 1. moznost ..............
2. OZAOSE .o
3. TMOZAOSE e
Riesenie, ktoré pouzijem: .....................
VyrieSil som problém? .................c.......
Ktoré riesenie dalej pouzijem? .............
Vyriesil som problém? ..............cc........

Ktoré riesenie dalej pouzijem? .............

Clovek, ktorého som poprosil o pomoc:

Kedy som problém vyrieSil? ..................

Ako sa citim po vyriesent problemu? ....

Co si myslim teraz o svojom probléme?
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